Velkommen 1 Vuggestuen Forteleddet




Velkommen i Vuggestuen Forteleddet!

I vuggestuen har vi 26 bgrn fordelt pa 2 stuer: Solen og Stjernen. Der er i alt
8 deltidsansatte paadagoger og medhjeelpere samt en padagogisk leder.

Paedagogiske veerdier og mal

Vi gnsker et samarbejde mellem foraeldre, bgrn og personale, der bygger pa
respekt, tillid og ligevaerd.

Vi ser det som vores vigtigste opgave at give bgrnene trygge rammer i et
inspirerende og udviklende miljg, hvor det enkelte barn bliver set og magdt af
naerverende og omsorgsfulde voksne.

Vi arbejder hele tiden med selvhjulpenhed. Det er vigtigt ikke at fratage
barnets mulighed for at mestre sit eget liv (hellere et hul i hovedet end et hul i
udviklingen)

Vi saetter fzellesskabet hgjt og ser det som en betydningsfuld opgave at
medvirke til at ruste barnet til at indga i sociale relationer. Venskaber udvikles
og barnet far indsigt i, hvad det vil sige at deles om tingene og lytte til
hinanden.

I arbejdet med en gruppe bgrn vil behovene vaere forskellige. Vi tilgodeser sa
vidt muligt det enkelte barns behov. Vi respekterer i stor udstraekning barnets
selvbestemmelse og medindflydelse pa eget liv. Dog med det i mente, at vi
som voksne har det overordnede ansvar.

Kontaktoplysninger

Vuggestuen Forteleddet, Forteleddet 27, 8240 Risskov
TIf Solen: 41 87 42 49, TIf Stjernen: 41 87 42 48

Paedagogisk leder: Ulrich von Holstein
TIf: 51 68 23 07. Mail: evh@aarhus.dk

Abningstider

Mandag: kl. 6.30 - 16.30

Tirsdag til torsdag: kl. 6.30 - 17.00
Fredag: kl. 6.30 - 16.30



mailto:evh@aarhus.dk

De forste dage i vuggestuen
Vi vil snakke/hgre om fglgende:

e Hvad kendetegner jeres barn?

e Hvad er vigtigt for os at vide, sa vi bedst muligt stgtter op om jeres barns
personlighed?

e Hvad barnet skal medbringe i vuggestuen

e Aftale forventninger til indkgringen

Garderoberum

Hvert barn far sit eget garderoberum til overtgj og sko/stgvler. Rummet skal
tommes helt hver fredag, for at der kan blive gjort rent.

Husk navn i tgj, sko, madkasse, sutter osv.

Af sikkerhedshensyn: Der m3 ikke vaere plastikposer i garderoben, og der
ma aldrig vaere snore i barnets tg@j, fx huer, flyverdragter osv.

Sove

Bgrnene i vuggestuen sover i krybbe eller barnevogn udenfor.

Om vinteren skal I medbringe hue, vanter, trgje og Igse bukser (ikke
heldragter) og varme strgmper/futter til at sove i.

Vi vaegter, at bgrnene far deres sgvn, da det er vigtigt for deres udvikling at fa
den sgvn de har behov for. Derfor afbryder vi ikke deres sgvn, fgr de er blevet
2,5 ar, selvom foraeldre kan gnske, at deres barn sover en kortere lur i
vuggestuen.

Legetgj

Bgrnene ma gerne medbringe legetgj og sovedyr i begreenset omfang. Det
medbringes pa eget ansvar. Legetgjet ma ikke indeholde sma dele, som kan
spises/sluges.

Aflevering og afhentning
Husk altid at lukke hoveddgren.
Parkering skal forega i parkeringsbasene.

Maltider i vuggestuen

Formiddagsmad: Vi tilbyder brgd og vand til samlingen kl. 9.

Frokost: Bgrnene far frokost leveret af et cateringfirma. Vi spiser kl. 10.30.
Eftermiddagsmad: Bgrnene spiser deres medbragte madpakker.

Fogdselsdage
Vi kan fejre barnets fgdselsdag i vuggestuen eller i hjemmet. Til uddeling i
vuggestuen ma gerne medbringes boller eller frugt. Slik er ugnsket.

Traditioner
Vi fejrer arets hgitider: paske, jul, fastelavn og vuggestuens fgdselsdag.
Vi holder en arlig sommerfest, hvor foraeldre og sgskende inviteres.




Sygdom

Vuggestuen er et pasningstilbud til raske bgrn. Hvis dit barn bliver syg, mens
det er i vuggestue, ringer vi. Nar det vurderes, om et barn er syg, vil det vaere
ud fra barnets almene tilstand og ikke stregerne pa termometret.

Ved florerende bgrnesygdomme saetter vi en seddel pd hoveddgren herom.

Ud fra skaerpede regler fra bgrn og Unge laagen ma bgrn med gul/grgn snot
ikke veere i vuggestuen.

Gode hygiejnevaner

Vuggestuens hygiejnestandard er hgjt prioriteret:
- Der vaskes hander grundigt og hyppigt
- Der luftes ud jeevnligt
- Legetgjet vaskes ofte

Sunde madvaner og kostpolitik
Barndommens kostvaner har stor betydning for sundhed og sygdom resten af
livet. I vuggestuen vil vi medvirke til at sikre, at bgrnene far sund mad og
hensigtsmaessige rammer for maltiderne, og vi fokuserer pa at:

- Spise under hyggelige rammer med mulighed for udvikling af sociale

kompetencer
- Tage hensyn til det enkelte barns behov
- Give bgrn en forstaelse for, hvad der er sundt at spise

Foraeldresamarbejde
Vi tilbyder to samtaler i lgbet af barnets tid i vuggestuen med udgangspunkt i
et dialoghjul. Vi afholder ogsa 2-ars-samtale i grupper.

Vuggestuen har et foreeldrerdd, som bestar af 5 foreeldrerepraesentanter, en
medarbejder og den psedagogiske leder. Der er valg til foreeldreradet én gang
arligt pa foreeldremgde. Foraeldreradet afholder 5 arlige aftenmgader.
Foreeldreradet fungerer som bindeled mellem forzeldrene i vuggestuen og
Risskov Dagtilbuds bestyrelse. Vi diskuterer stort og smat og har
beslutningskompetence i forhold til de ting, som alene vedrgrer Vuggestuen
Forteleddet.

Risskov Dagtilbud har en bestyrelse, hvis formal er at sikre foraeldrene og
medarbejderne indflydelse pa principperne for dagtilbuddets daglige virke.
Endvidere skal den bidrage til, at der opnds det bedst mulige samarbejde
mellem foraeldre, medarbejdere og ledelse pd tveers af alle afdelingerne i
dagtilbuddet. Afdelingerne i dagtilbuddet deler gkonomiske rammer og alle
beslutninger af gkonomisk karakter tages af bestyrelsen.

Vi ser frem til et godt samarbejde.

Velkommen i Vuggestuen Forteleddet!




Velkommen til nye forzeldre i Risskov Dagtilbud
I Risskov Dagtilbud arbejder vi med at skabe et godt liv for alle bgrn!

I Risskov dagtilbud er vi 10 afdelinger. Vi har tre vuggestuer, en bgrnehave og
seks integrerede institutioner i dagtilbuddet.

Det at veere barn har en veaerdi i sig selv, og i bgrnelivet skal der veere plads,
tid og ro til at veere barn.

Det er vigtigt for os, at det enkelte barn fgler sig set og forstdet og oplever, at
det er en del af et faellesskab med deltagelsesmuligheder for alle.

Naervaer, omsorg og tryghed er vores udgangspunkt i alle afdelinger med fokus
pa at skabe gode leeringsmiljger, hvor positive relationer og kreativitet kan
udfoldes.

Bgrn er forskellige, og vi arbejder hver dag med at skabe laeringsmiljger for
bgrnene og stgtter det enkelte barn med udgangspunkt i dets naermeste
udviklingszone.

Med denne tilgang skaber vi grobund for udfordringer og stimulering, som
fgrer til trivsel, udvikling og leering for barnet. Vi laagger vaegt pa, at bgrnene
bliver livsduelige og robuste, hvor medarbejdere udfordrer, opmuntrer, stgtter
og hjzelper barnet pa vej.

For os er alle aktiviteter i Igbet af dagen betydningsfulde, bade de daglige
rutiner, de voksenstyrede aktiviteter og de bgrneinitierede lege. Vi er med til at
rammesaette bgrnenes leg men giver ogsa plads til bgrnenes initiativer og
fantasi, sa bgrnene selv er med til at rammesaette dagen og aktiviteterne.

I Risskov Dagtilbud lsegger vi veegt pa at have en anerkendende tilgang til
hinanden - til bgrn, foraeldre og personale, og vi gnsker, at bgrnene oplever
glaede ved at vaere en del af et faellesskab samt lzerer at bega sig i
faellesskabet. Vi stgtter op om, at alle er en del af bade stgrre og mindre
bagrnefaellesskaber, der kan understgtte barnets trivsel, laering, udvikling og
venskaber.

Padagogisk tilgang
Vores tilgang til det paedagogiske arbejde er beskrevet i vores paedagogiske
laereplan og er med til at sikre, at den intenderede paadagogik er til stede hele
dagen og i alle aktiviteter og rutiner med bgrnene.
Alle dagtilbud i Danmark skal udarbejde en skriftlig paadagogisk lzereplan med
afsaet i bestemmelserne i dagtilbudsloven. Derudover har Aarhus Kommune et
feelles paadagogisk grundlag, som vi arbejder efter. Dagtilbuddets padagogiske
laereplan fungerer som et paedagogisk redskab og skal skabe en klar falles
retning for det paadagogiske arbejde.
Vi arbejder desuden ud fra Aarhus Kommunes Bgrne- og ungepolitik, som har
seks temaer:

o Jeg har vaerdi som den, jeg er

o Vivil leere

o Vivil vaere sammen

o Vivil vaere i balance

o Vivil hgres

o Jeg gor mit bedste




Foraeldresamarbejdet i Risskov Dagtilbud

Som foraelder er du den vigtigste voksne i dit barns liv. Derfor er det afggrende
for barnets udvikling og trivsel, at vi kan samarbejde. Vores samarbejde med
foreeldre gar gennem dialog for herved at finde ind til, hvordan vi i feellesskab
kan styrke barnets trivsel, lzering, udvikling og dannelse.

En af de vigtigste forudsaetninger for et godt samarbejde er, at vi kender
hinandens forventninger, og at vi som personale er tydelige omkring den
paedagogiske indsats, vi yder. Som forzaeldre skal I opleve jeres synspunkter
hart, og den viden I har om jeres barn skal inddrages i arbejdet.

I kan forvente, at personalet har hgj faglighed og skaber en positiv og
leringsrig hverdag, hvor bgrnene trives i et inkluderende faellesskab.

Vi gnsker, at alle i dagtilbuddet omgas pa en anerkendende og respektfuld
made. Kom til os, hvis du er i tvivl om noget eller undrer dig over noget. Hvis
der opstar problemer, gnsker vi, at de bliver Igst i feellesskab.

For at styrke barnets dagligdag i institutionen, opfordrer vi foraeldre til:
e At holde det paedagogiske personale orienterede om begivenheder og
andringer i jeres barns liv, der kan have indflydelse p& dets trivsel
e At holde jer orienterede, deltage i mgder, arrangementer/arbejdsdage og
eventuelt at indga legeaftaler med de andre bgrn
Helt praktisk:
e At overholde tidsfrister og overholder abne- og lukketider, moduler og
ferietilbagemeldinger osv.
e At de praktiske ting omkring jeres barn er i orden med navn i tgj og pa
madkasser, tgj til al slags vejr osv. Saledes, at jeres barn kan deltage i
institutionens hverdag

Samtaler

Vi taler sammen i hverdagen, nar barnet bliver hentet og afleveret, og vi taler
sammen under rammesatte samtaler som gruppesamtaler og
foreeldresamtaler, herunder overgangssamtaler.

Gruppesamtaler med foraeldrene i vuggestue og bgrnehavelivet afholder vi
med fokus pa@ paedagogiske temaer, som vedrgrer den eksakte bgrnegruppe.
Her kan medarbejdere og foraeldre drgfte temaerne indbyrdes.

Vi har overgangssamtaler ved overgang mellem hjem og vuggestue, vuggestue
og bgrnehave, bgrnehave og skole. Her taler vi om barnets trivsel, laering og
udvikling med udgangspunkt i et dialogmateriale.

Har forzeldre derudover behov for vejledning og sparring, er det ogsa altid en
mulighed.

- Vi afholder overgangssamtaler, ndr barnet er mellem 9 og 14 mdr.
- Vi afholder gruppesamtaler, nar barnet er 2 ar

- Vi afholder overgangssamtaler, nar barnet er 2,10-2,11 ar

- I bgrnehaven holder vi opstartssamtaler, ndr barnet er 3-3,4 ar

- Vi afholder gruppesamtaler, nar barnet er 4 ar

- Vi afholder overgangssamtaler, nar barnet er 5-6 ar




Samarbejdet med foreeldre foregar ogsa i hgj grad gennem bestyrelses- og
foreeldreradsarbejde.

Som forzeldrerddsrepraesentant har du mulighed for at praege institutionen pa
mange niveauer. Du kommer taet pa institutionens dagligdag og laerer
medarbejderne og de andre foraeldre at kende. Samtidig bidrager du til
institutionens udvikling og stgtter op om feellesskabet. Og endelig er du
sparringspart for dagtilbudsbestyrelsen, som har ansvaret for udviklingen i
hele dagtilbuddet.

Samarbejde pa tvaers i dagtilbuddet

I Risskov Dagtilbud har vi fem ressourcegrupper som samarbejder pa tvaers af
institutionerne: for vuggestuebgrn, kommende skolebgrn, sprog, motorik samt
steerkere laeringsfaellesskaber.

Grupperne deler viden og udvikler i faellesskab vores paedagogiske arbejde
med det formal at kvalificere gode laeringsmiljger for alle bgrn.

Ture ud af huset

I Risskov dagtilbud tilbyder vi en bred vifte af paedagogiske laeringsmiljger til
bagrnene, herunder bl.a. planlagte og spontane ture ud af huset.

N&r vi udforsker laeringsmiljgerne pa den anden side af 1dgen, ggr vi brug af
gature, klapvognsture, el-cykelture og offentlig transport - her bruger vi
cykelhjelme og refleksveste og offentligt transport. Vi tager udgangspunkt til
Aarhus Kommunes retningslinjer i forhold til kgrsel med elcykler, letbane og
busser og vores elcykler gennemgar eftersyn og lever op til Aarhus Kommunes
sikkerhedskrav.

Faellespasning

I perioder med forventet lavt fremmgade har vi faellespasning for tilmeldte bgrn
i en af dagtilbuddets institutioner. Dette gaelder hverdagene fgr helligdagene i
pasken, fredagen efter Kr. Himmelfartsdag, uge 28, 29 og 30 samt hverdagene
mellem jul og nytar. Tilmelding til feellespasning sker via Aula.

Kost

Alle afdelinger i Risskov dagtilbud har tilvalgt frokostmaltidet, som de far
leveret af et cateringfirma. Kosten lever op til sundhedsmyndighedernes
anbefalinger for kost til bgrn, og maden er tilpasset bgrnenes alder. Maltiderne
skal give grobund for et godt socialt samvaer og feellesskab, og bgrnene
inddrages sa vidt muligt i praktiske aktiviteter omkring maltidet. Til gvrige
maltider skal bgrnene selv medbringe mad/madpakker.

Lees mere om mad og maltider pa Aarhus Kommunes hjemmeside:
www.aarhus.dk/kost

Bestyrelsen har udarbejdet princip for kost i dagtilbuddet, og vi gnsker s& vidt
muligt at holde fedselsdage sukkerfri. Hver afdelings foraeldrerad har
udarbejdet sin egen sukkerpolitik specifik for arrangementer, der afholdes i
afdelingen.




Digital kommunikation

En del af vores information sker via Aula, hvor vi tilstraeber et hgijt
informationsniveau.

P& Aula har foreeldre ogsa mulighed for at kommunikere, og det er vigtigt for
os at pointere, at al kommunikation skal foregd i en ordentlig og konstruktiv
tone.

P& Aula kommer generel information fra barnets stue, afdeling, foraeldrerad,
bestyrelse og dagtilbuddet. Desuden vises billeder fra bgrnenes oplevelser og
aktiviteter i institutionen.

Det er via Aula, at foraeldre indberetter barnets forventede komme/ga-tider,
sygdom/fridage og tilmeldinger til ferieperioder/faellespasning. De daglige tjek
ind og tjek ud tider foregar pa skaermen i barnets institution.

Laes mere om Aula og log in:
https://aarhus.dk/borger/pasning-skole-og-uddannelse/skole-sfo-og-klub/foer-
dit-barn-starter-i-skole/en-god-skolestart/samarbejde-mellem-skole-og-
hjem/foelg-med-i-dit-barns-hverdag/aula

Modulordning
Det er muligt at vaelge mellem deltidsplads og fuldtidsplads.

Se mere herom pa Aarhus Kommunes hjemmeside:
https://aarhus.dk/borger/pasning-skole-og-uddannelse/pasning-0-6-aar/foer-
vi-passer-dit-barn/vaelg-pasning-paa-fuldtid-eller-deltid

Samarbejde med skolen

Dagtilbud skal ifglge Dagtilbudsloven i samarbejde med forzeldre og skole sikre
bagrn en god sammenhangende overgang fra dagtilbud til skole ved at udvikle
og understgtte bgrnenes grundlaeggende kompetencer og lysten til at laere.
Risskov Dagtilbud samarbejder med distriktsskolen Risskov skole for at sikre
en sammenhang mellem dagtilbuddets paedagogiske leereplan og skolens
rammer for bgrnehaveklassen. Sammenhangen handler bl.a. om gode
oplevelser med at genkende form og indhold i skolen. I Risskov Dagtilbud og
skole veegtes, at bgrnene fgrst og fremmest laerer at lege, at veere en god ven
og at kunne dele, da kompetencerne er grundlaeggende for den videre laering i
skolen.

Lees mere pa dagtilbuddets hjemmeside:

https://risskovdagtilbud.aarhus.dk/

Respekt for Graenser

Hvis forzeldre har mistanke, bekymring eller viden om seksuelle kraenkelser
begdet mod et barn kan man fa hjeelp og vejledning hos Respekt for Graenser i
Aarhus Kommune. Man skal udfylde kontaktformularen pa nedenstdende
hjemmeside (kraever MitID) og bliver derefter ringet op af en konsulent fra
specialteamet.

Lees mere pa Aarhus Kommunes hjemmeside:
https://aarhus.dk/borger/personlig-hjaelp-og-stoette/er-du-bekymret-for-dit-
eller-et-andet-barns-trivsel/respekt-for-graenser/




