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Gadekaeret er tegnet af arkitektgruppen Regnbuen og institutionen abnede i
1998 og var med i en konkurrence om fremtidens daginstitutioner.



Velkommen til Gadekaret

Vi glaeder os til at tage imod jer og jeres barn. Nar jeres barn begynder i
institution, kan der vaere rigtig mange nye ting og informationer at skulle
forholde sig til. Vi har derfor lavet denne velkomstpjece med de vigtigste
informationer til jer om jeres barns begyndelse og dagligdagen i Gadekzaeret.
Derudover er det jeres eget ansvar altid at holde jer opdaterede pa Aula.

Vi er meget stolte af vores hus og den made vi arbejder pa.
For os er det vigtigt, at Gadekeeret er et sjovt sted at veere, og at det rummer
alt det, der skaber de bedste betingelser for et godt bgrneliv.

Abningstider
Mandag: 7.00-17.00
Tirsdag-torsdag 7.00-17.30

Fredag 7.00-17.00

Telefon

Kontor
Vuggestuen
Bogrnehaven

21357514
24263369
24263781

Hvis du vaelger at sende en sms, er den ikke modtaget, fgr du har faet et svar

tilbage fra os. Vigtigt!!!!

Fysiske rammer

Vores institution er normeret til 17 vuggestuebgrn og 30 bgrnehavebgrn.
Bgrnene er fordelt i 1vuggestuegruppe og 1 bgrnehavegruppe. Der er ansat
bédde psedagoger og medhjzelpere i huset. Desuden har vi studerende fra

peedagogseminariet.

Gadekaeret har mange fzelles faciliteter som gymnastiksal, balkon, vandrum,
atelier, “garagen” til konstruktionslege, legekgkken, dukkekrog,

stille/laese/spillerum samt legeplads.

Vi indretter huset, sd det passer til de bgrnegrupper vi har.

Vi vil skabe inspirerende legemiljger og laeringsrum med plads til mange
forskellige aktiviteter. Det er vigtigt, at Gadekaeret er et sted hvor bgrnene
fgler de hgrer til og hvor I synes, det er rart at komme.



Vores legeplads er ikke stor, men er godt indrettet, med mange sma rum som
sandkassen, gyngeomrade, balancestolper, sgrgverskib og mange sma
legehuse. Vi benytter gerne legepladserne i omradet samt boldbanen, der
ligger lige uden for vores lage. Legepladsen er indrettet med
"fordybelseskroge” som inspirerer til forskellige lege og til sansemaessige
oplevelser i form af frugttraeer, baerbuske og hgjbede med blomster.

Det vil vi

Vi vil give jeres barn et godt bgrneliv og en god start pa livet. Bgrn har krav pa
at blive set og hgrt og taget godt imod.

Det gode bgrneliv begynder i familien og fortsaetter i vuggestuen og
bgrnehaven. I arene fra nul til seks grundleegges mange af bgrnenes vaerdier.
De afsgger greenser, de laerer sig selv at kende som menneske samt danner de
fgrste vigtige relationer uden for hjemmet.

Barnet er kompetent og fgdt med evnen til at kunne kommunikere og lysten til
at undersgge og vaere nysgerrig. Vi vil udvikle bgrnenes kompetencer ved at
hjeelpe og stgtte dem, nar de selv vil spise, kravle op og ned af stole, tage tgj
af og pa, skabe relationer til andre bgrn, give legene de bedste betingelser etc.

Vores veerdigrundlag er feellesskab. Vi betragter barnet som en del af et
feellesskab, hvor barnet er vigtigt for faellesskabet, og feellesskabet vigtigt for
barnet.

Vi ser bgrnene som ligevaerdige med de voksne, og det praeger husets
omgangstone. Vi har respekt for deres udtryk og signaler. Vi gnsker, at
bgrnene oplever, at vi tager dem alvorligt, og at de ser, at vi som personale
opfgrer os pa samme made overfor hinanden og over for jer.

Vi arbejder bevidst pa at have en taet kontakt med og fornemmelse af det
enkelte barn og stgtter og vejleder det, nar der er behov for det. Her er
samarbejdet med jer vigtigt. Vi lsegger vaegt pd en aben dialog i det daglige for
at bygge bro mellem hjem og Gadekaeret. Vi vil gerne hgre, hvad I, som
foraeldre, gar jer af tanker om jeres barn, ligesom vi fortaeller, hvad vi laegger
maerke til.

Foraldresamarbejde

Det er vigtigt, at der er et godt samarbejde mellem Gadekaeret og hjemmet.
Jeres barns trivsel og udvikling er et feaelles ansvar mellem jer og os. Som
foraeldre er I barnets vigtigste voksne. Det er jer, der har det stgrste kendskab
til jeres barn og har det primaere ansvar for jeres barns liv, udvikling og
opveekst.



Personalet har en faglig viden om bgrns udvikling og hvilke tiltag, der skal til
for at understgtte bgrns udvikling og relationer. Det er derfor betydningsfuldt
for samarbejdet, at bade I og vi fortzeller, hvad vi ser og oplever i hverdagen.
Dette kan ske bade i den daglige dialog, nar I afleverer og henter jeres barn
eller ved foraeldresamtaler.
Hvis I bliver utilfredse eller har kritik, er det vigtigt, at I fortzeller det til dem,
der har med sagen at ggre, og at I ikke involverer jeres barn i jeres egen
eventuelle utilfredshed.
Der er sjaeldent tid i hverdagen til lengere samtaler, og det er ikke alt, der
egner sig til at blive talt om i garderoben, mens jeres barn og andre forzeldre
eller bgrn kan lytte med. Derfor er I velkomne til at lave en aftale om en
samtale, ligesom I kan vaere sikre pa, at vi kontakter jer, hvis der er ting ud
over det seedvanlige, som vi gnsker at drgfte med jer.
For at stgtte op om jeres barns liv i Gadekaeret og samarbejdet er det vigtigt,
at I respekterer og stgtter op om Gadekaerets holdninger og veerdier, og at I er
opmaerksomme pa folgende:
e At viser interesse og tager ansvar for faellesskabet - eks. ved at
deltage i mgder, arrangementer og arbejdsdage
e At I viser interesse for de andre bgrn i huset — eks. ved at tage initiativ
til at indga i legeaftaler
e At I som forzldre inddrager hinanden i faellesskabet
e At Igbende holder os orienterede om begivenheder og aendringer i jeres
barns liv, der kan have indflydelse p& dets trivsel
e At I overholder tidsfrister ved ferietilbagemelding pa Aula
e At I overholder abne- og lukke tider og overholder aftalerne i det modul,
I har valgt
e At de praktiske ting omkring barnet er i orden med navn i tgj og pa
madkasser, tgj til al slags vejr, bleer, skiftetgj o.l., sdledes at barnet kan
deltage i Gadekaerets hverdag

Som forzeldre kan I forvente af os, at:

e Personalet er imgdekommende og engageret

e Personalet handler i overensstemmelse med dagtilbuddets veaerdier og
principper

e Personalet har hgj faglighed

e Personalet skaber faellesskaber for at understgtte det enkelte barns
trivsel og udvikling

e Der er @benhed og plads til dialog med jer om jeres barn

e Vi sammen forsgger at Igse problemer, nar de opstar

e Viinformerer via Aula



Omsorg og opmaerksomhed

For os i Gadekeeret er det vigtigt, at der gives omsorg, knus og kram. Vi
anerkender barnet og dets faglelser. Det er betydningsfuldt at barnet lzerer at
vaere sammen med andre bgrn.

En stor del af det paedagogiske arbejde bestar netop i, at give det enkelte barn
den omsorg, det matte have brug for i Igbet af dagen.

I perioder kan barnet have brug for ekstra omsorg, hvis der sker store
forandringer i barnets liv (eks. institutionsskift, skilsmisse, sygdom etc). Det er
derfor af stor betydning, hvis I som forzaeldre oplyser os om episoder der er
sket hjemme, eller hvad der matte veere vigtigt, for barnets trivsel.

Omsorg kan vaere at give barnet lov til at vise alle falelser, at det kan sidde pa
skgdet samt at fa en god start pa dagen.

I Gadekeeret forventer vi, at bgrnene taler til hinanden og os pa en ordentlig
made. Vi accepterer at bgrnene siger fra over for andre, men vi accepterer
ikke at de f.eks. slar eller raber ad hinanden. Vi vil ogsa gerne laere bgrnene at
man hjzaelper hinanden, at man kan vente pa tur og acceptere, at man ikke
altid kan komme/fa farst. At man ikke sldr, sparker, bider, skubber eller kaster
med ting nar man bliver sur.

Et barn har brug for elementaere og almene feerdigheder, nar det skal lege og
laere og indga i sociale interaktioner.

Forudseaetningen for at tilegne sig disse faerdigheder er, at barnet kan rette sin
opmeaerksomhed. Med Mogens Hansens ord:

"Opmeaerksomhed er grundlaget for at leere. De, der ikke kan rette
opmaerksomheden derhen, hvor det sker, p§ det vigtige, det spaendende, de
andre og pd muligheder for oplevelser - og blive der, de bliver snydt for
erfaringer...”

Evnen til opmarksomhed kommer ikke af sig selv — den er afhaengig af, at
barnet bliver afstemt og motiveres og opmuntres af naere voksne. Den
grundlaegges ved gjenkontakten med det nyfgdte barn, og nar barnet
begynder i vuggestuen, har vi derfor et saerligt fokus pa, om barnet kan opna
gjenkontakt og fastholde opmarksomheden.

Tilsvarende fokuserer vi p& den sproglige turtagning “da-da”, hvor den voksne
med positiv energi gentager barnets “da-da”, og barnet derved tilskyndes til
endnu en gentagelse. P8 denne made afstemmes barnet i sin sproglige
opmaerksomhed og anspores til at laeare mere sprog.

Barnet har ogsa brug for at leere at flytte sin opmaerksomhed, f.eks. til, at det
skal spise, og det er her vigtigt, at den voksne sammen med barnet og de
gvrige bgrn taler om “det faelles tredje”, maden.



Sidelgbende er vi optaget af, at barnet i samspillet med de andre bgrn i
vuggestuen laerer at udvikle og beherske den delte opmaerksomhed, som
bygger p& empati og indlevelse - den grundlaeggende evne til at fornemme og
reagere pa andres fglelsesmaessige tilkendegivelser.

For det lidt stgrre barns vedkommende har vi desuden fokus pa, at det er i
stand til at rette opmaerksomheden mod noget - f.eks. en igangvaerende
aktivitet - og udelukke noget andet - f.eks. andre ting, der sker i umiddelbar
neerhed. Det er endvidere vigtigt, at barnet kan fastholde opmaerksomheden
pa aktiviteten over tid og dermed fordybe sig, til den afsluttes, samtidig med
at barnet i en samtale eller i et samarbejde kan dele opmarksomheden om
aktiviteten mellem sig selv og en anden.

Leg

I Gadekeaeret er det vigtigt, at der skabes rum for barnet til leg. Det skabes i
samspillet mellem voksne og bgrn. I Gadekeeret er der mulighed for, at
bgrnene kan vaere sammen uden konstant voksenovervagning. Vi tror pa, at
det er godt for bgrn at kunne veaere uden voksne, nar bare de ved, hvor vi er.
P& denne made far bgrnene mulighed for selv at skabe lege, selv bestemme
hvem de vil lege med, og gve sig i at Igse uoverensstemmelser.

Det er vigtigt for barnets udvikling at:

- Legen skal have masser af plads, fordi den har sa stor betydning for
bgrnenes hele udvikling. Nar vi bruger os selv som redskaber i bgrnenes
leg, statter vi bgrnene og hjzelper dem med at udvikle deres leg og
dermed deres sociale kompetencer.

- Vi begejstres sammen med bgrnene og tager udgangspunkt i det de er
optaget af.

- Bgrnene far mulighed for at tage et ansvar, som de kan mestre. Derved
oplever bgrnene sig selv som aktgrer i eget liv. En stor del af
socialiseringsprocessen er, at bgrnene far gje pa deres egen og de gvrige
barns betydning ift. faellesskabet.

Aktiviteter

Det, at skabe et godt bgrneliv, indebzerer, at vi i vores hus arbejder med
mange forskellige vaerdier, og det afspejler sig i den made vi tilrettelaagger
hverdagen pa. Vi tager udgangspunkt i det enkelte barn og de feellesskaber de
er en del af samt arbejdet med laereplaner og vi prioriterer ro og tid til
fordybelse.

Der er dagligt aktiviteter/ture, hvor vi bestemmer, hvem der skal deltage. Det
kan vaere aktiviteter/ture, der f.eks. er tilrettelagt efter en bestemt
aldersgruppe eller drenge/pige aktiviteter/ture.



Der kan naturligvis ske sendringer af forskellige arsager, sa tjek gerne Aula
hver dag. Det er ogsa pa Aula der vil vaere beskrivelser/billeder af de
aktiviteter vi har haft gang i.

Der er spontane aktiviteter, hvor vi spgrger bgrnene, om de vil vaere med pa
eks. ture eller om de vil vaere med til andre aktiviteter som eks. klippe ting til
at pynte op med etc. Vi tror pa, det er godt for bgrn eks. at blive inspireret til
eks. at tegne, male og klippe. Vi vil gerne, at bgrnene velger det, fordi de har
lyst og ikke fordi vi har bestemt det.

Vi tager ansvar for bgrnenes udvikling og skaber forskellige lzeringsrum. Der vil
derfor vaere aktiviteter hvor bgrnene ogsa skal veere med, idet de herigennem
opdager nye muligheder for at udfolde sig selv.

Vi forventer, at I kommer til tiden, nar jeres barn skal pa en planlagt tur eller
aktivitet. Det er vigtigt, at barnet afleveres i god tid, inden turen.

Fadselsdage

Vuggestuen:

Nar dit barn fylder ar, bliver det fejret i Gadekaeret. Vi samler alle bgrnene pa
stuen om et stort bord som bliver pyntet med flag og lys. Vi synger
fadselsdagssang og raber HURRA. Hvis barnet har zldre sgskende i Gadekaeret
bliver den/de inviteret med til fgdselsdagen. Det barnet medbringer til at fejre
fgdselsdagen med bliver delt ud af personalet eller barnet selv, afhaengigt af
barnets alder. Aftal med personalet hvilken dag der passer bedst.

Nar barnet flytter i barnehave, umiddelbart inden det fylder 3 ar, afholdes der
en afslutnings/overgangsfest hvor det far en afskedsgave. 3-ars fodselsdagen
afholdes sammen med de zeldste vuggestuebgrn og de yngste bgrnehavebgrn.

Bgrnehaven:

Grundet bgrnehavegruppens stgrrelse pa ca. 30 bgrn, har vi valgt at fejre dit
barns fedselsdag i en mindre gruppe. De voksne valger en gruppe bgrn som
fogdselsdagsbarnet er jeevnaldrende med eller har et saerligt venskab med.
Sammen med en voksen gar flokken i “stillerummet”, hvor der bliver pyntet
med lys og flag. Det barnet medbringer til at fejre fodselsdagen med, byder
barnet rundt til sine venner. Vi synger fgdselsdagssang efter barnets gnske og
raber HURRA.

Derefter kan barnet vaelge en leg, ex. "hund der er nogen der har taget dit
kodben”, en sangleg eller nogle sange som gruppen hygger sig med sammen.
Den voksne spgrger ind til, hvordan barnets fagdselsdag er fejret hjemme, om
der har vaeret gaester og hvilke gaver barnet har faet osv. og der er ofte en
livlig snak om alles oplevelser og forskellige traditioner.

Aftal med personalet hvilken dag der passer bedst, hvis barnet ikke er i
Gadekaeret pa selve dagen.



Vi tager som udgangspunkt ikke pd hjemmebesgg i forbindelse med
fgdselsdage. Hvis I vaelger at holde fest hjemme, opfordrer vi til at hele den
aldersvarende gruppe inviteres med. Hvis hele gruppen ikke inviteres, bedes I
dele invitationerne ud privat, da der ellers kan vaere bgrn som fgler sig holdt
udenfor.

Vi har i samrdd med foraeldrerddet besluttet, at vi gerne vil tage hjem til
fgdselsdag pa barnets sidste fgdselsdag i Gadekaeret, inden skolestart. Aftal
med personalet hvis I gerne vil invitere os hjem.

Vi har besluttet, at vi i stgrst muligt omfang undgar at servere sukker og sgde
sager i Gadekeaeret.

Legeplads

Legepladserne lever op til de sikkerhedsmaessige krav, og de bliver
gennemgaet af en certificeret legepladsinspektgr en gang arligt. Legepladsen
gennemgas af en voksen, hver dag inden bgrnene kommer ud.

For at bgrnenes leg pa legepladsen kan blive sa sikker som mulig, er det
vigtigt, at der ikke er snore i jakker og i flyverdragter, da snorene kan saette
sig fast i revner og spraekker pa legepladsen. Brug i stedet elastik, velcroband
eller knapper. Keelke eller bobslaeder skal ligeledes vaere uden snore.
Cykelhjelme bruger vi kun, hvis vi cykler uden for Gadekaeret, da
legeredskaberne er bygget ud fra malene pa bgrns kranier. Hvis bgrnene leger
med cykelhjelmen p&, kan deres hoveder hange fast i legeredskaberne.

Vi er som udgangspunkt ude pa legepladsen én gang hver dag og der er dage
hvor vi er der naesten hele dagen, hvis vejret laagger op til dette. Der kan dog
undtagelsesvis vaere dage, hvor vi vaelger at blive inde pga. vejret.

En mindre gruppe af de stgrste bgrnehavebgrn skal kunne lege alene pa
legepladsen uden voksentilstedevaerelse. Det er udelukkende det faste
personale, der kender bgrnene godt der, kan give en gruppe bgrn lov til at ga
ud alene.

Ansvarlig for opsyn med de bgrn, der er alene ude, er det personale der har
lavet aftalen med bgrnene. Ansvaret overdrages til en anden ved pause,
fyraften eller andet.

Der bliver altid holdt opsyn med bgrnene.

Bgrnegrupper

Bgrnene er opdelt i 2 hovedgrupper. I vil opleve, at vi arbejder pa tveers,
vuggestue og bgrnehave imellem.
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Fra vuggestue til begrnehave

Bgrn oplever mange overgange, og det er de voksne omkring barnet, der skal
sgrge for, at overgangen bliver tryg og harmonisk.

Skiftet fra vuggestue til bgrnehave er fgrste gang barnet selv har en forstaelse
for, at der sker et skift- og bade I og jeres barn skal fgle jer trygge ved det
store skridt, der nu skal tages.

Maneden efter vuggestuebarnet fylder 3 ar bliver det “flyttet” i bgrnehave. Vi
vil ca. 1 maneds tid for, planlaegge daglige besgg og lade barnet spise med
sammen med de kommende venner i bgrnehaven. Der vil blive afholdt en
overleveringssamtale hvor I foraeldre, den “gamle” paedagog og den "nye”
paedagog deltager. Samtalen vil tage udgangspunkt i Samspilsmaterialet samt
sprogvurdering og naturligvis hvad der er vigtigt, at fa videreleveret.

Venskaber

Venskaber dannes i Gadekaeret og det er af stor betydning for barnet, at vi
stgtter op omkring det her i institutionen, men ogsa hjemme. Vi forventer at I
foraeldre er med til at bakke op omkring venskaber og invitere barnets
legekammerater hjem. Spgrg gerne personalet hvilke venskaber dit barn har,
da der kan vaere dannet et venskab med et barn, som I ikke kender til. I vil
ogsa kunne opleve at vi er blevet opmarksomme pa nogle gode muligheder
for dit barn og vil af og til opfordre jer til at stgtte udviklingen af venskabet.
Feellesskabsforstaelsen tager afszet i inklusionstankegangen hvor den enkelte
fgler sig som en uerstattelig del af feellesskabet og at faellesskabet ikke er det
samme, hvis man ikke er der. I det paedagogiske arbejde har vi altid fokus pa
feellesskabet, men er bevidste om, at alle har forskellige forudsaetninger for og
mader at lzere pa. I praksis betyder dette, at alle bliver behandlet forskelligt
for at kunne indga i faellesskabet pa lige fod.

Konflikt

Et barn vil gennem sin tid i institutionen komme i konflikt. At konflikter opstar
bgrn imellem, men ogsa imellem bgrn og voksne er helt naturligt. For mange
vil konflikter opleves som noget negativt for barnet, men der kan vaere vigtigt
udviklingspotentiale i konflikter, idet de rummer mulighed for forhandlinger og
lgsningsforslag. Konflikter kan ogsd vaere med til at barnet laerer nyt om sig
selv og andre.

I Gadekaeret vurderer vi hvornar og i hvilket omfang, vi gar ind i en konflikt.
Her har bgrnenes alder, udvikling og konfliktens omfang betydning. 5-6 arige
bgrn pa vej mod skolestart vil fa stgrre ansvar for at Igse konflikterne selv, set
i forhold til yngre bgrn. Der kan ogsa veere store bgrn, der har sveert ved at
komme ud af en konflikt, og her stgtter og hjaelper vi naturligvis barnet.
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Vurderingen af konfliktens omfang vil altid bero p3 et skgn fra vores side. Vi vil
altid gd ind, hvis konflikten narmer sig mobning. Dette accepterer vi ikke. I
konfliktsituationen forsgger vi at vaere maeglere. Bgrnene skal lytte til
hinandens forklaringer. Vi praver bevidst at fa bgrnene til at saette sig i
hinandens sted. Dette kan vaere sveaert for nogle bgrn. I det tilfaelde saetter vi
ord pa for barnet. Netop ved at gore det pa denne made, bliver bgrnene bedre
til at se hinandens behov.

I Gadekaeret opstar der ikke kun konflikter bgrnene imellem. Der vil ogsa opsta
konflikter mellem bgrn og voksne. Det kan vaere sveert at fa en dialog med et
barn, som er vred og ked af det. Derfor giver vi af og til barnet fred til at falde
til ro og drager omsorg for det. Vi stgtter barnet i at opna en rigere forstaelse
af dets fglelser og reaktioner, sa barnet over tid bliver bedre til at rumme det
ubehag konflikter kan aflede. Vi vil altid vende tilbage til barnet og snakke om
det, der er sket. Vigtigt at barnet ved, at vi godt kan lide det uanset hvad.
Episoden kan laegges vaek og barnet kan komme videre, en erfaring rigere.

Paedagogens rolle

Vi ser os som rollemodeller - det bgrnene spejler sig i - og dem der fastsaetter
dagsordenen for samveer.

Det er den voksne, der anviser handlemuligheder i en demokratisk proces, den
der sikrer, at omgangstonen og omgangsformen er i overensstemmelse med
vores praksis.

Paedagogens rolle er at se og prgve at forsta det enkelte barn, sddan at barnet
reelt fgler sig forstaet. Vi skal vise respekt over for det enkelte barns fglelser
0og ageren.

Vi stiller relevante krav, saetter normdannende graenser, som er nhgdvendige
for at hjeelpe barnet til at fungere godt med sig selv og i et faellesskab med
andre.

Vi er bevidste om at vi 0ogsa er en del af et feellesskab, hvor vi arbejder ud fra,
at veaere lyttende, udvise omsorg, mgde omgivelserne med respekt, vaere
nysgerrige og spgrgende.

Vi arbejder med at vaere anerkendende og give anerkendelse. Vores vigtigste
opgave er at forstd og afstemme barnet i forhold til de initiativer det udviser. I
anerkendelsen er vi rummelige over for det hele menneske. Derved
respekterer vi og stgtter det enkelte menneskes personlighed, men ikke altid
dets handlinger.

Det er gennem anerkendelsen vi skal vaere trovaerdige, udvise omsorg, sadan
at barnet fglger tryghed og far tillid til de voksne, der omgiver det.
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Vores syn pa udvikling og leering tager udgangspunkt i, hvor det enkelte barn
er psykisk, socialt og fysisk, og om det, over en periode, udvikler sig og laerer
nyt.

Barnets motivation for at udvikle sig og laere er foruden neurologi og biologi
afhaengig af, at barnet fgler sig trygt, oplever meningsfuldhed, bliver udfordret
og har andre personer at spejle sig i og straebe efter. De tiltag vi gar for det
enkelte barns udvikling og leering tager udgangspunkt i barnets, udviklingstrin,
interesse, kgn, alder og sociale liv. Som voksne skal vi skabe den kontakt til
det enkelte barn, der ggr, at barnet udvikler sig som et selvstaendigt og socialt
individ, der kan indga i et forpligtende fzellesskab med andre. Dette skal
medvirke til, at bgrnene oplever et frirum, hvor de kan fordybe sig i den
virkelighed, der er deres egen, nemlig legen.

Se i gvrigt dagtilbuddets laereplan pa dagtilbuddets hjemmeside.

Primarpaedagog
Hvert barn har en primaerpaedagog, hvis opgave i samarbejde med jer og

Gadekeerets gvrige personale er, at sikre barnets trivsel/udvikling og
planlaegge afholdelse af foraeldresamtaler m.m.

Personale

Navne og billeder af personalet kan ses i bade vuggestuens og bgrnehavens
garderobe.

Personalet arbejder i teams. Vuggestuen er et team og bgrnehaven et team.

Vi er en blanding af uddannede og ikke uddannede personale, som ikke i det
daglige praktiske arbejde skelner mellem hvem der er uddannet og ikke
uddannet. Vi er dog opmaerksomme pa, at den uddannede paedagog har en
paedagogisk og psykologisk faglighed, der gger forstaelsen af barnet og
dermed giver stgrre faglig kompetence og paedagogisk ansvar.

Der er i dagtilbuddet nedskrevet forventninger og funktionsbeskrivelse pa alle
vores stillinger.

Vi bestraeber os pa at have sdvel mandlige som kvindelige ansatte.

Vi indgdr i et samarbejde med psedagogseminarierne, hvor vi modtager
lgnnede praktikanter. De indgdr i normeringen og er her ¥ ar af gangen. Der
afholdes personalemgde 4 gange arligt samt 2 feelles personalemgder for hele
dagtilbuddet og teammgder i vuggestue og bgrnehave hver anden uge i
middagsstunden eller efter behov. Derudover deltager personalet i mgder i
dagtilbudsregi, arbejdsdage med foraeldre og andre padagogiske dage/mgader.

13



Da mgdeaktiviteten oftest vil ligge uden for almindelig abningstid, vil
personalet Igbende afspadsere timer.

Vi bestraeber os pa at have vikarer som bgrnene kender og som kender
bgrnene.

Det er vigtigt for personalet at have et godt samarbejde med kolleger, bgrn og
jer foraeldre. Vi vil at hverdagen er praeget af engagement og arbejdsglaede. At
vi som personale far lov til at arbejde med det vi breender for, og er gode til. Vi
skal ikke alle vaere lige gode til alt. Vi vil at der er plads til humor, gode grin og
lave sjov med hinanden. Vi vil vaere stolte af vores arbejde. Vi gor det bedste,

vi kan, for at have/skabe kvalitet i vores arbejde.

Viljen og ansvarligheden hos den enkelte til at se muligheder i sit arbejde er,
for os en stor del af drivkraften og fundamentet for at fa hverdagen til at
lykkes.

At bruge sin viden og sine evner, er at fa arbejdet med bgrnene til at fungere
pa et fagligt hgijt niveau. Vi tager udgangspunkt i et positivt menneskesyn,
hvor vi samarbejder og kan se og rumme hinandens veerdier og samtidig
respektere hinandens forskelligheder og ressourcer.

Kost

Vi mener et maltid skal veere hyggeligt og naerveerende samt at madglaeden er
vigtig. Derfor tilstraeber vi at skabe en god stemning ved bordet.

I Gadekaeeret far vi leveret mad til frokost fra Monas. Vi far “smgr selv” rugbrgd
med div. palaeg og gront.

I vuggestuen skal barnet medbringe et stk. frisk frugt hver dag til faelles
frugtskal, til samling ca. kl. 9.

I bernehaven medbringes der pa skift (se plan pa Aula) knaekbrgd, kiks eller
andet til morgensang.

Alle bgrn skal hver dag medbringe en madpakke til eftermiddagscafé.
Medbring gerne lidt ekstra i madpakken hvis dit barn har brug for mere mad i
lgbet af dagen.

I hvilken raekkefglge barnet spiser fra madpakken, har vi valgt ikke at styre.
Det er derfor et foraeldreansvar at det der kommer i madpakken, kan maette
og give god energi. Tal med dit barn, hvis der er noget i madpakken, der er til
dessert. Laeg det evt. nederst i madpakken.
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Vi sgrger selvfglgelig for, at alle bgrn far spist til de er maette. Skulle I opleve,
at der i en periode kommer for meget/ingen mad retur i madpakken, sa kom
lige og sig det til os.

Laes ogsa dagtilbuddets kostpolitik pa Aula.

Babyer spiser nar de er sultne og der laves hver dag, szerlige gregntsager til
dem, ogsa i overgangsfasen til den almindelige servering. Vi har instant-grgd
m.m. pa hylden og modermaelkserstatning, nar det er ngdvendigt og indtil
barnet fylder 1 ar, hvor det forventes at kunne spise det samme frokostmaltid
som den gvrige bgrnegruppe.

Sprogarbejde

I den daglige psedagogiske praksis, har vi stor opmaerksomhed pa barnets
sproglige udvikling. En god sproglig udvikling er grundlaeggende i det sociale
samspil og i vores kommunikation med hinanden.

Sprogvurderinger: vi sprogvurderer alle bgrn med dansk som modersmal nar
barnet fylder 3 ar og 5 ar. Ved at sprogvurdere alle bgrn sikrer vi, at ingen
barn overses i forhold til deres sproglige kunnen. Det vil vaere en paedagog i
Gadekaeret som udfgrer testen. I vil til en samtale efterfglgende (samtidig med
at barnet har gaet i bgrnehave 1-3 mdr.) blive inddraget i vurderingens
resultat. Og ved 5 ars testen bliver det sammen med SamspilSamtalen der
afholdes i okt./nov. aret fgr skolestart. Hvis vurderingen viser behov for
sprogstgtte, vil denne blive iveerksat af Gadekaerets paedagoger.

Sprogscreeninger: Alle bgrn med dansk som andetsprog skal sprogscreenes
nar de er fyldt 3 ar. Ogsa her vil testen udfgres af en paadagog i Gadekaeret og
I vil som forzeldre blive inddraget i processen. Hvis sprogscreeningen viser et
behov for ekstra sprogstgtte vil denne blive ivaerksat af Gadekeerets
paedagoger.

Bade sprogvurdering og sprogscreening udfgres digitalt.

Arrangementer/traditioner

Det er hyggeligt med traditioner og er en del af vores kultur. Traditioner er
med til at skabe kontinuitet og faellesskabsfglelse blandt bgrn og voksne.

Vi har flg. traditioner i Gadekeeret:
- Fastelavn i februar: Vi slar katten af tgnden, karer kattekonge- og
dronning. Der er lidt mundgodt i tgnden. Det er en fest for alle

Gadekaerets bgrn og voksne. Bgrnene ma gerne mgde op udklaedte, det
giver dem en mulighed for at mgde op lige som den figur, de
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drammer om at vaere/den rolle de afprgver i deres lege. Hvis der er
nogle voldsomme masker, som kan ggre bgrn bange, bliver barnet bedt
om at tage den af. Forzeldre deltager ikke i fastelavn.

Gadekeerets fgdselsdag i marts/april: Der er underholdning om
formiddagen enten udefra eller os selv der underholder. Foraeldre
deltager ikke om formiddagen. Der er foraeldrekaffe om eftermiddagen.
Forzeldrerddet hjeelper

Vi fejrer paske ved at gemme ” hgnens” aeg pa legepladsen. Foreeldre
deltager ikke.

"Tag en du har kaer” dag i maj: bgrnenes bedsteforaeldre eller andre
naere personer kommer pa besgg om eftermiddagen. Vi hygger sammen
og nyder det store kage/frugtbuffetbord som bedsteforaeldrene/eller
naere personer har bidraget til. Foreeldrerddet hjzelper.

Arb. dag i foraret eller sensommer: der planlaegges div. arb. opgaver.
Arrangementet er uden bgrn. Foraeldre deltager sammen med et par fra
personalegruppen. Foreaeldreradet hjeelper.

Afslutningsfest for de kommende skolebgrn i juni. Festens hovedpersoner
er sommerens udmeldte skolebgrn. De bgrn som gar ud sidder ved
hgjbord. De kommende skolebgrn far uddelt diplom og der bliver holdt
tale. De modtager ogsa en gave, som er en t-shirt med gruppefoto af
storebgrnsgruppen. Der sker en forandring i Gadekaeret, nar de store
bgrn forlader os, og vi vil med festen sige tak, for det de har vaeret for
Gadekaeret. Forzaeldre deltager ikke.

Foraeldreaften/foraeldreradsvalg i juni. Det er en aften hvor der er
afholdelse af foreeldrerddsvalg og orientering fra personale (eks. oplaeg
omkring bgrnenes hverdag og de paedagogiske overvejelser vi har i den
forbindelse) samt hygge i grupperne. Ved dette arrangement kan I
foraeldre ogsa fa hilst pa hinanden.

Sommerfest juni: Personalet laver boder for bgrnene. Foraeldrene
medbringer mad til faelles buffetbord samt egne drikkevarer og service.
Forzeldre deltager og foreeldrerddet hjzelper.

Seerlig eftermiddag/aften i Gadekeaeret for kommende skolebgrn i
september. Her far bgrnene mulighed for at vare sammen p& en anden
made og uofficielt markeres her indgangen til, at man skal ga i
Storbgrnsgruppen.
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- Julearrangementer i november/december:

Abne vaerksteder de sidste 2 uger i november til hemmeligheder
Vi pynter juletraeet med lys og nisserne ankommer

Julefest, hvor julemanden maske dukker op????

Julefest for bgrn og foraeldre med luciaoptog. Vi drikker glégg og
spiser ableskiver

o Julegudstjeneste i Vejlby kirke for barnehavebgrnene og de stgrste
vuggestuebgrn.

o O O O

Forzeldre deltager i julefesten og foreeldrerddet hjzelper. De andre
arrangementer er uden foraeldre.

Praktisk information

Aflevering/Afhentning:

Hver dag skal der siges godmorgen til et fast personale, sa vi ved dit barn er
kommet og vi kan tage godt imod jeres barn.

Vi benytter vores digitale fremmgderegistrering. Skaermen haenger pa vaeggen
mellem vuggestue og bgrnehaven. I skal melde fri/ferie/syg hjemmefra via
Aula. Det er vigtigt i forhold til daglig planlaagning, at du melder dit barns
fridage, ferie og sygedage, sa snart det er muligt. Alle funktioner kan betjenes
i barnets fremmgdekalender- bade fra pc, tablet og telefonen.

Nar barnet skal sige farvel, vil vi gerne hjaelpe med dette. Lad os vide, nar I er
pa vej ud ad dgren. Vi abner i bade vuggestuen og bgrnehaven og seetter “sma
aktiviteter” i gang i hele huset. Det er vigtigt at fa sa rolig en start pd dagen
som muligt.

Der er ca. 3 personaler pa dette tidspunkt, fordelt vuggestue/bgrnehave. Det
vil veere fint at kunne vinke inde ved de andre bgrn og sa hurtigt komme i
gang med en leg, et spil eller hvad der nu matte veere i gang.

Paedagogisk mener vi, det er godt at blive afleveret "til noget”, i stedet for at

sta ved et "vinkevindue” og savne. P& denne made kan den voksne ogsa blive i
en aktivitet med bgrnegruppen og ikke skulle forlade de andre bgrn.

N3ar du henter dit barn, er det vigtigt:

- At du klart fortzeller dit barn, hvornar I skal ga.
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At du sgrger for, at dit barn tager sin del af oprydningen.
At I siger farvel til det faste personale.

Er det ikke jer, som henter barnet, skal personalet veere orienteret om,
hvem det er. Vi m3 ikke udlevere barnet til andre end dem der har
foraeldremyndigheden, medmindre vi har jeres tilladelse. I skal/kan
meddele dette pa Aula.

Hvis der er lavet legeaftaler ved afhentning i institutionen, giver
foraelderen der tager bgrnene med hjem til personalet. Forzeldrene til det
barn, der er pad besgg, har selv ansvaret for at meddele hinanden, hvor
barnet er.

Barnets tg@j skal placeres i garderoben. Det er jeres ansvar at rydde op i
garderoben hver dag. Fredag skal garderoben tammes, af hensyn til
renggring. Hjaelp gerne dit barn med at kunne overskue hvad det har
med og hvor hver ting har sin plads. Ggr det til en feelles opgave hver
dag ved afhentning, derved laerer barnet ogsa at holde styr pd egne ting.

For sent afthentet barn

Hvis et barn ikke er afhentet til lukketid, traeder felgende procedure i kraft:

Foraeldrene kontaktes

Hvis personalet ikke kan komme i kontakt med foraeldrene eller en evt.
kontaktperson, venter de ca. 5-10 min. og prgver derefter igen.

Hvis der stadig ikke kan fas kontakt til foraeldrene, skal der tages
kontakt til den paadagogiske leder eller dagtilbudslederen

Herefter ringes der til Den Sociale Dggnvagt tIf.: 87 13 37 55 (&bent ml.
kl. 16.00 0g-24.00)

Medarbejderens stgrste fokus er pa, at barnet er trygt og altid er sikker p3, at
det ikke bliver ladt alene i Gadekaeret.

Dagligdagen

Gadekaeret abner kl. 7.00 og der abnes i bade vuggestue og bgrnehave
Kl. 9.00 holdes der samling og spises frugt med vuggestuebgrnene

KI. 9.15-9.30 holdes der morgensang for bernehavebgrnene med eks.
sang, beskeder m.m.

Kl. 9.30-10.45 begynder formiddagens aktiviteter i huset.

Ca. kl. 11.00 spiser vi frokost. Vuggestuen begynder ml. kl. 10.15-
10.30
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De bgrn der skal sove, bliver puttet. De mindste bliver puttet i
barnevogne og krybber og kgres udenfor, undtagen ved streng
frost. De lidt stgrre bgrn puttes i det bageste rum i vuggestuen.
De stgrste bgrn kommer pa legepladsen.

Det giver ro i huset til de helt sm3 og de sovende. Der kan dog
gives "seerligt lov" til et par bgrnehavebgrn til at blive inde, hvis de
har gang i en god leg. Eller hvis vi vurderer, det er godt for
venskabet.

Vuggestuebgrnene har deres egen soverytme. Vi vaekker ikke
bgrnene, da sma bgrn har brug for at sove, nar de er treette.
Desuden bearbejder de dagens indtryk nar de sover. Laes evt.
pjece vedr. bgrn og sgvn.

Der kan undtagelsesvis tages hensyn til bgrnehavebgrnenes
individuelle sgvnbehov.

- Ca. kl. 13.45 spiser vi eftermiddagscafé i vuggestuen og bgrnehaven.
Der tilbydes sma aktiviteter. Evt. pa legepladsen efterfglgende.

- Ca. kl. 16.00 samles bgrnene med det resterende personale i huset eller
pa legepladsen, hvis vejret tillader det, til vi lukker Gadekaeret lukker kl.
17.30 (mandage og fredage kl. 17.00).

Sygdom

Hvis jeres barn holder fri eller er syg, skal Gadekaeret have besked. Helst pa
Aula eller ved sms/opringning. Som udgangspunkt skal et barn veere sa rask
og frisk, at det uden problemer kan deltage i Gadekaerets hverdag bade ude og
inde. Giv gerne besked om, hvad barnet fejler. Veer opmaerksom pa, at vi farst
har set sms beskeden nar vi har svaret “ok” tilbage. Nar barnet er rask igen og
klar til at komme i Gadekeeret, vil det veere en stor hjaelp for planlaagningen i
Gadekaeret, at I giver besked dagen inden barnet, kommer igen.

Et barn med smitsom sygdom skal blive hjemme til det ikke leengere smitter.
Bliver jeres barn sygt, mens det er i Gadekeaeret, kontakter vi jer, og vi
forventer, at I henter jeres syge barn hurtigst muligt derefter, sd det kan fa
den bedste pleje og ikke udseetter de gvrige bgrn og personale for smitte.

Vi tager som udgangspunkt ikke temperatur pa bgrnene, medmindre der skal
tages seerlige hensyn, som f.eks. feberkramper, da det er barnets almene
tilstand, altsa om det er i stand til at deltage i de daglige aktiviteter, der ligger
til grund for vores vurdering af, om barnet er sygt eller rask. Det betyder, at I
kan blive bedt om at hente jeres barn, der ikke har feber, men som generelt er
darlig. Safremt vi vurderer, at der skal tages temperatur, tages den med et
gre- eller pandetermometer.

Hvis et barn skal pa@ skadestuen, kontakter vi s vidt muligt én af foraeldrene
fgrst og fortzeller, hvad der er sket. Hvis I selv kan tage med pa skadestuen,
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vil det veere det bedste for jeres barn. Er det ikke muligt for jer, falger én fra
personalet med, og I kan sa kgre direkte fra jeres arbejdsplads til skadestuen.
Der kan laeses mere i pjecen “"Rask eller syg” fra Bgrn og Unge.

Medicin
Vi giver ikke medicin i dagtilbuddet, medmindre barnet har en kronisk lidelse,
og det er derfor er en daglig ngdvendighed, at barnet har brug for dette. Det

skal altid veere laegeordineret, og vi vil i hvert tilfaelde tage stilling til
medicinuddeling i samarbejde med jer og eventuelt familiens lzege.

Lus

Lus kan veere en udfordring at komme af med i institutionerne, vi opfordrer
derfor alle foraeldre til at keemme deres barns har hver sgndag aften, sa
Gadekeeret kan vaere lusefri mandag morgen.

Et barn, der har faet konstateret lus, skal vaere i behandling inden det kan
komme i Gadekaeret.

Vi fglger Sundhedsstyrelsens vejledninger vedrgrende bekaempelsen af lus-
laes mere her:
https://sundhedsstyrelsen.dk/da/sygdom-og-behandling/smitsomme-
sygdomme/~/media/05C8F5C2C228436DAB6D5BFE8S8E96036.ashx

Solbeskyttelse

I Gadekeeret fglger vi Aarhus Kommunes radgivning, der retter sig efter
Sundhedsstyrelsens og Kraeftens Bekaempelses anbefalinger, som lyder:
"Nar UV-indekset er oppe pa 3 eller mere anbefales det, at man beskytter sig i
solen. I Danmark er det typisk mellem kl. 12-15 fra april til september, nar det
skyfrit.
Solradene er fglgende:

e Undga middagssolen kl. 12-15
Sgg skygge
Brug solhat og let tgj
Brug solcreme
Det anbefales at lade bgrnene lege under solsejl i middagstimerne pa en
solbeskinnet legeplads”
I skal selv smgre jeres barn i solcreme om morgenen, inden det afleveres i
Gadekaeret, og personalet smgrer barnet ind i Gadekaerets solcreme omkring
middagstid hvis der er behov for det. Se mere herom i information fra
dagtilbuddet nederst i pjecen.
Vi anvender udelukkende solcreme, der lever op til Sundhedsstyrelsens
anbefalinger, derudover holder vi sa vidt muligt bgrnene inde eller i skygge
mellem kl. 12-15 om sommeren.
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Ferielukning/faellespasning

Det er vigtigt, at alle bgrn holder ferie, og vi anbefaler 3 ugers
sammenhangende sommerferie.
Gadekeeret holder som udgangspunkt lukket:

e Mandag-onsdag fgr paske

e Dagen efter Kr. Himmelfartsdag

e Uge 28 og 31 har vi eventuelt pasning sammen med Alsvej (det aftales

fra gang til gang hvor)

e Uge 29 og 30

e Hverdage i forbindelse med julen. Skiftende fra ar til ar.

e Grundlovsdag d. 5. juni lukker vi kl. 12

Da der kan vaere familier, der har brug for pasning disse dage, tilbyder vi
faellespasning til bgrn, der er tilmeldt pa forhand.

Feellespasningen, der er besluttet af bestyrelsen, har til formal at optimere
brugen af vores tildelte ressourcer. Vaelger vi ikke at lave faellespasning, skal
besparelsen findes i det daglige arbejde med bgrnene.

N&r personalet holder ferie samtidigt med bgrnene, bruger vi feerre ressourcer
til vikardaekning pa andre tidspunkter. Dette betyder ogsa, at personalet er pa
arbejde, nar stgrstedelen af bgrnene er i Gadekaeret.

Personaleindtag er ngje tilpasset antallet af tilmeldte bgrn, og det er derfor
meget vigtigt for os, at I er praecise i jeres tilmelding, og at I overholder jeres
egen tilbagemelding. Hvis I har tilmeldt jeres barn til pasning og ikke alligevel
skal bruge pasningen, skal I give den paedagogiske leder besked sa hurtigt
som muligt. Der bliver ofte tilmeldt bgrn til feellespasning, der alligevel ikke
skal passes, hvilket betyder, at vi tager mere personale ind end ngdvendigt.
Hvis I er i tvivl om I har brug for pasning, sa skriv hellere, at I ikke har brug
for det.

I feellespasningsdagene vil der som udgangspunkt vaere en voksen med fra
Gadekeeret, dog ikke ngdvendigvis hele dagen.

Deltids/fuldtidsplads

I kan som foreeldre frit vaelge mellem en deltidsplads pa 25 timer om ugen
eller en fuldtidsplads pa 52 timer om ugen. (Om modulordning se information
fra dagtilbuddet nederst i pjecen.)

Hvis I veelger en 25 timers deltidsplads om ugen, kan I tilrettelaegge timerne i
modulet over en 14 dages periode. Ubrugte timer i en 14 dages periode kan
ikke opspares, heller ikke i forbindelse med sygdom, ferie og dagtilbuddets
faellespasning. Med to maneders varsel (til d. 1. eller 16. i en maned) kan det
valgte modul a&endres. Giv den paadagogiske leder besked, da der skal udfyldes
et skema.
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Gadekeerets budget bliver tilpasset efter modulvalgene. Det er derfor vigtigt,
at vi ved hvorndr jeres barn er i Gadekzaeret, sdledes at den paedagogiske leder
har mulighed for at tilpasse personaleindtaget til bgrnefremmgde. Derfor skal
I, der har valgt et 25 timers modul aflevere en mgdeplan, der tilkendegiver,
hvornar jeres barn bliver afleveret og hentet. I kan andre i mgdeplanen med
14 dages varsel.

Udmeldelse

@nsker du at udmelde dit barn, kan dette ske med to maneders varsel.
Udmeldelse skal ske skriftligt pa pladsanvisningens hjemmeside. Hvis dit barn
overflyttes til en anden institution, sker udmeldelsen automatisk. Nar dit barn
begynder i en kommunal skole og er meldt ind i SFO sker udmeldelsen
ligeledes automatisk. Skal dit barn i privatskole eller ikke i SFO, skal du selv
veere opmaerksom pa at udmelde det to maneder inden skolestart. (senest 1.
juni)

Foraeldremgde

Alle foraeldre inviteres til foraeldremgde en aften i juni. Der afholdes samtidig
valg til forseldreradet. Pa foraeldremgdet bliver foraeldrene informeret om de
paedagogiske overvejelser der ligger bag dagligdagen i hhv. vuggestue og
bgrnehave.

Dagtilbudsbestyrelse og foraeldrerad

Dagtilbuddets bestyrelse bestar af en foraeldrerepraesentant fra hver afdeling,
valgt ud af de lokale foreeldrerad og to medarbejderrepraesentanter (valgt
blandt alle medarbejdere). Dagtilbudslederen deltager i bestyrelsesmgderne,
dog uden stemmeret.

Dagtilbudsbestyrelsen fastszetter de overordnede principper for det samlede
dagtilbuds arbejde, det betyder i praksis, at de enkelte medlemmer ikke
repraesenterer deres egen afdeling i bestyrelsen, men skal have fokus pa
helheden i dagtilbuddet.

Foraeldrerad

Foraeldreradet er en del af den samlede dagtilbudsbestyrelse, da det er
reprasenteret med et medlem. Foreeldreradet afholder ca. 4-5 mgder arligt.
Der er 5 foraeldremedlemmer, 1-5 suppleanter, 1 personalerep. og den
paedagogiske leder i radet.

Foraeldreradet har ingen formel kompetence, men har mulighed for at have
indflydelse p& principperne for den enkelte afdelings arbejde, samt at vaere
sparringspart for best. medlemmet. Vi bestraeber os pa at afholde
forseldrerddsmgde i ugerne op til et bestyrelsesmgde. Der afholdes ca. 4-5
mgder arligt.
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Forzeldrerddet deltager aktivt i forbindelse med Gadekaerets traditioner og
arrangementer. Forzaeldreradet opfordrer til at deltage i disse, hvor der er
forzeldredeltagelse. Se evt. afsnittet arrangementer/traditioner.

Foraeldrerddet i Gadekaeret vil ogsa gerne byde nye foraeldre velkommen. Nye
foreeldre bliver kontaktet af en af foreeldrerddets medlemmer inden for de
fgrste uger efter opstart i institutionen. Her informeres bl.a. om forzeldrerddets
arbejde. Foraldrene har naturligvis mulighed for at frabede sig opkaldet fra
foreeldrerddet, ved at give personalet besked.

Referat fra bestyrelses- og foreeldrerd@dsmgder kan leeses pa Aula.

Foraldresamtaler/foraeldresamarbejde i dagtilbuddet

I Gadekeeret har vi besluttet, at vi i vuggestuen afholder en foraeldresamtale
efter ca. 1-3 mdr. Her taler vi med jer foraeldre om opstarten i vuggestuen,
evt. spgrgsmal samt de forventninger vi har til jer som foreeldre i vores
samarbejde.

Vi afholder ogsa en foraeldresamtale med jer foreeldre i bgrnehaven efter 1-3
mdr.

Se i gvrigt hvilke foraeldresamtaler vi afholder i information fra dagtilbuddet
nederst i pjecen.

Legetg;j

Bgrnene ma gerne tage deres legetgj med i Gadekaeret.
Vi gor dog opmaerksom pa, at det er jeres ansvar og at personalet ikke leder
efter det, hvis det forsvinder i institutionen.

Det er vigtigt at veere opmaerksom pa, at legetgjet ikke indeholder sma dele,
der kan veere til fare for de mindste bgrn i Gadekaeret, samt legetgj
indeholdende allergifremkaldende stoffer.

Fglgende legetgj bedes ikke medbragt (dette er besluttet i samarbejde med
foreeldrerddet):

- legetgj der indeholder batterier (hvis det kraever en skruetraekker at
komme ind til batterierne, er det ok at medbringe).

- Perler, pailletter, kugler osv.

- Makeup og neglelak.

- Sma harspeaender og fingerringe.

- Sma figurer, magneter og andre sma dele der kan sluges.

- Ting af glas der kan splintres.

- Sjippetove og andet “snor”.

- Spidse genstande.

- Balloner.
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- iPad, Nintendo og andre "spillemaskiner” ma ikke medbringes
medmindre der er arrangeret en “spilledag”, som personalet har
planlagt.

Er du i tvivl om et stk. konkret legetgj ma medbringes - spgrg personalet.

Bal
Der vil altid vaere en voksen fast ved balet, nar dette er i brug. Samt en spand
med vand og vade klude.

iPad

Tanken bag brug af iPad's er, at den er et padagogisk redskab til at
understgtte bade bgrns digitale lsering og de aktiviteter vi allerede har, i
forhold til vores mal, veerdier og metoder - vores leereplaner. iPad'en er ogsa
et stykke legetgj pa lige fod med eks. Magneterne eller My little Pony. Derfor
bliver den ogsa anvendt til fri leg eller som pause for de bgrn som behgver lidt
tid for sig selv- dvs. som specialpadagogisk redskab - f.eks. som en form for
pause og kravfri periode; Paeadagogerne er i deres praksis altid reflekterede i
forhold til hvornar og hvordan de anvender iPad'en i dagligdagen. Ipad skal
ikke erstatte den neere kontakt og tage fokus fra de andre padagogiske
aktiviteter. De Apps med spil vi downloader, er ngje udvalgte med laering for
gje. Vi har gje for legeveerdien i forhold til andre lege og aktiviteter.

Det er personalet som administrerer brugen af iPads hos bgrnene.

Fredagsfilm

Gadekaeret har altid haft tradition for at se fredagsfilm og personalet har
igennem iagttagelser fundet frem til en form der fungerer for bgrnene. Det er
ikke hver fredag der vises film, det vurderes fra gang til gang af personalet og
varigheden er max. 2 time.

Fredagsfilmen er et tilbud for de bgrn som har lyst og det er langt de fleste.
Enkelte foretraekker at lege nedenunder eller vaere i vuggestuen. Der er
personale bade til at se film med bgrnene og til at understgtte legene i huset.
Tidligere skiftedes bgrnene til at medbringe film, men vi erfarede, at det var
sveert at fastholde bgrnene i aktiviteten.

Vi har derfor besluttet at det er personalet i Gadekaret som veelger film til
fredagsbio og vores erfaring er, at bgrnene foretraekker film/ afsnit med fokus
pa gentagelser og ny viden. Vi ser derfor oftest afsnit fra Ramasjang eks. Lille
Ngrd og Kristian og Kathrine, og vi ser Dora the Explorer, Bennys badekar og
andre klassikere sdasom Emil fra Lonneberg, Pippi Langstrempe m.m.. Ved at
veelge de gamle klassikere fglger der ogsa en kulturformidling og
historiefortzelling med.

Vi som personale skal vaere opmaerksomme pa, hvilken kulturform det er vi vil
formidle og hvordan vi efterfglgende evt. kan bruge det i det paedagogiske
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arbejde. Vi er derfor bevidste om, hvad det er vi viser bgrnene ud fra de
forskellige leeringsmuligheder men ogsa ud fra etiske/moralske overvejelser.
Bgrnene ser altid frem til fredagsbio og spgrger ind til hvad vi skal se. De
sidder altid klar nede ved trappen og venter pa at komme op og fa en plads i
gymnastiksalen og alle synes det er en hyggelig made at afslutte ugen pa.

Gymnastiksalen

Vi har et dejligt rum til motorisk udfoldelse, med puder og madrasser. Det er
et rum som er meget populaert uanset om man er vuggestuebarn eller
bgrnehavebarn. Der er derfor nogle sikkerhedsmaessige hensyn man skal vaere
opmaerksom pa.

Det paedagogiske personale skal i den daglige paedagogiske planlaegning veere
opmaerksomme pa, at alle bgrn bliver tilgodeset og far adgang til
gymnastiksalen.

Specielt hvis der er vuggestuebgrn i rummet, skal der vaere en voksen til
stede. De yngste bgrnehavebgrn ma& som udgangspunkt ikke opholde sig i
salen pa egen hand.

Det er den voksne som vurderer om de bgrn der er der, kan vaere alene - eller
komme tilbage med jeevne mellemrum og tjekke op pa om alt er ok.

Bgrnene ma ikke afklaede sig alt tgjet (i nogle perioder skal dgren sta abent,
hvis vi vurderer at legene kraever konstant voksent tilsyn).

Start i Gadekaeret

Ved barnets begyndelse i institutionen mailer den padagogiske leder relevant
materiale samt div. papirer som skal udfyldes. Det er vigtigt, at
helbredsoplysninger pa barnet samt personlige oplysninger hele tiden er
opdateret pa Aula.

Tgj

Barnets paklaedning skal passe til arstiden. Barnet skal altid vaere paklaedt, sa
det kan deltage i alle aktiviteter bade inde og ude. Vi har ikke skiftetgj i
Gadekeeret. Barnet skal derfor medbringe tgj, skiftetgj (div. overtgj, undertgj,
stremper, bluser, bukser), og fodtgj som passer til vejret.

Alt efter alder skal barnet vaere ikleedt tgj, som det selv kan tage af og pa.

N&r barnet fylder 2 ar, appellerer vi til at det ikke bruger bodystocking, men
har undertrgje og underbukser i stedet- det er lettere for personalet at
handtere nar der skal skiftes ble og gves renlighed.

For jeres og vores skyld, skal der vaere navn i tgjet.
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Sutter/bleer

Hvis dit barn bruger sut, skal der vaere min. 3 sutter i barnets kasse i
garderoben.

Nar dit barn bliver 3 ar, flyttes det i barnehaven og man skal selv medbringe
bleer.

Bla futter

Gulvet er bgrnenes legeplads. De bla futter som er i kurven ved
indgangen, skal benyttes inde, eller man tager skoene af — 0ogsd
i godt vejr.

Cykelskur

Er som udgangspunkt til personalets cykler og til bgrnenes
kgretgjer/klapvogne, som ikke kan std uden tag over hovedet.

Forsikring

Aarhus Kommune har ikke tegnet ansvarsforsikring. Derfor anbefaler vi, at I
undersgger hvorledes I er daekket af private forsikringer.

Aula

N&r barnet starter i Gadekaeret sender vi log in information til Aula, som er
vores kommunikations-platform om nyheder, aktiviteter, invitationer til
foreeldrearrangementer, fotos og sma fortaellinger om, hvad bgrnene har lavet.
Du kan ogsa indtaste mgdetider, fridage/sygedage og ferie for dit barn.

Vi forsgger at malrette vores kommunikation sa godt som muligt og vi
opfordrer dig til at tjekke dagligt, om der er noget, der relevant for dit barn
eller dig.

Du kan hente en Aula-App til din telefon og fa notifikationer, nar der er nyt pa
Aula.

Vi forventer, at du holder dig orienteret.

VELKOMMEN I GADEKZAERET!
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Velkommen til nye foraeldre i Risskov Dagtilbud

I Risskov Dagtilbud arbejder vi med at skabe et godt liv for alle bgrn!

I Risskov dagtilbud er vi 11 afdelinger. Vi har tre vuggestuer, en bgrnehave og syv
integrerede institutioner i dagtilbuddet.

Det at veere barn har en veerdi i sig selv, og i bgrnelivet skal der vaere plads, tid og ro
til at vaere barn.

Det er vigtigt for os, at det enkelte barn fgler sig set og forstdet og oplever, at det er
en del af et faellesskab med deltagelsesmuligheder for alle.

Naerveer, omsorg og tryghed er vores udgangspunkt i alle afdelinger med fokus pa at
skabe gode laeringsmiljger, hvor positive relationer og kreativitet kan udfoldes.

Bgrn er forskellige, og vi arbejder hver dag med at skabe lzeringsmiljger for bgrnene
og statter det enkelte barn med udgangspunkt i dets nesermeste udviklingszone.

Med denne tilgang skaber vi grobund for udfordringer og stimulering, som fagrer til
trivsel, udvikling og leering for barnet. Vi laegger vaegt pa, at bgrnene bliver livsduelige
og robuste, hvor medarbejdere udfordrer, opmuntrer, stgtter og hjaelper barnet pa vej.
For os er alle aktiviteter i Igbet af dagen betydningsfulde, bade de daglige rutiner, de
voksenstyrede aktiviteter og de bgrneinitierede lege. Vi er med til at rammesazette
bgrnenes leg men giver ogsa plads til bgrnenes initiativer og fantasi, sa bgrnene selv
er med til at rammesaette dagen og aktiviteterne.

I Risskov Dagtilbud laegger vi vaegt pa at have en anerkendende tilgang til hinanden -
til barn, forzeldre og personale, og vi gnsker, at bgrnene oplever glaede ved at vare en
del af et faellesskab samt lzerer at bega sig i faellesskabet. Vi stgtter op om, at alle er
en del af bade stgrre og mindre bgrnefeellesskaber, der kan understgtte barnets
trivsel, laering, udvikling og venskaber.

Paadagogisk tilgang

Vores tilgang til det paedagogiske arbejde er beskrevet i dagtilbuddets paedagogiske
laereplan og er med til at sikre, at den intenderede paedagogik er til stede hele dagen
og i alle aktiviteter og rutiner med bgrnene. Den fungerer som et padagogisk redskab
og skal skabe en klar faelles retning for det peedagogiske arbejde.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte bgrns brede laering, herunder
nysgerrighed, gdpamod, selvveerd og bevaegelse, inden for og pa tvaers af falgende
temaer:

1) Alsidig personlig udvikling
2) Social udvikling
3) Kommunikation og sprog

4) Krop, sanser og bevagelse
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5) Natur, udeliv og science
6) Kultur, zestetik og faellesskab

Derudover arbejder vi ud fra Aarhus Kommune fezelles paadagogiske grundlag og ud fra
Aarhus Kommunes Bgrne- og ungepolitik, som har seks temaer:

e Jeg har veerdi som den, jeg er
e Vivil lzere

e Vivil veere sammen

e Vivil veere i balance

e Vivil hores

o Jeg gor mit bedste

Foraeldresamarbejdet i Risskov Dagtilbud

Som foreelder er du den vigtigste voksne i dit barns liv. Derfor er det afggrende for
barnets udvikling og trivsel, at vi kan samarbejde. Vores samarbejde med forzeldre
gar gennem dialog for herved at finde ind til, hvordan vi i faellesskab kan styrke
barnets trivsel, leering, udvikling og dannelse.

En af de vigtigste forudsaetninger for et godt samarbejde er, at vi kender hinandens
forventninger, og at vi som personale er tydelige omkring den paedagogiske indsats, vi
yder. Som foraeldre skal I opleve jeres synspunkter hgrt, og den viden I har om jeres
barn skal inddrages i arbejdet.

I kan forvente, at personalet har hgj faglighed og skaber en positiv og laeringsrig
hverdag, hvor bgrnene trives i et inkluderende faellesskab.

Vi gnsker, at alle i dagtilbuddet omgas pa en anerkendende og respektfuld made. Kom
til os, hvis du er i tvivl om noget eller undrer dig over noget. Hvis der opstar
problemer, gnsker vi, at de bliver Igst i faellesskab.

For at styrke barnets dagligdag i institutionen, opfordrer vi foraeldre til:

e At holde det paedagogiske personale orienterede om begivenheder og
andringer i jeres barns liv, der kan have indflydelse pa dets trivsel
e At holde jer orienterede, deltage i mgder, arrangementer/arbejdsdage og
eventuelt at indgd legeaftaler med de andre bgrn
Helt praktisk:

e At overholde tidsfrister og overholder abne- og lukketider, moduler og
ferietilbagemeldinger osv.

e At de praktiske ting omkring jeres barn er i orden med navn i tgj og pa
madkasser, tgj til al slags vejr osv. Saledes, at jeres barn kan deltage i
institutionens hverdag
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Samtaler

Vi taler sammen i hverdagen, nar barnet bliver hentet og afleveret, og vi taler
sammen under rammesatte samtaler som gruppesamtaler og foraeldresamtaler,
herunder overgangssamtaler.

Gruppesamtaler med foreeldrene i vuggestue og bgrnehavelivet afholder vi med fokus
pad paedagogiske temaer, som vedrgrer den eksakte bgrnegruppe. Her kan
medarbejdere og foraeldre drgfte temaerne indbyrdes.

Vi har overgangssamtaler ved overgang mellem hjem og vuggestue, vuggestue og
bgrnehave, bgrnehave og skole. Her taler vi om barnets trivsel, laering og udvikling
med udgangspunkt i et dialogmateriale.

Har foreeldre derudover behov for vejledning og sparring, er det ogsa altid en
mulighed.

- Vi afholder overgangssamtaler, ndr barnet er mellem 9 og 14 mdr.
- Vi afholder gruppesamtaler, ndr barnet er 2 ar

- Vi afholder overgangssamtaler, ndr barnet er 2,10-2,11 ar

- I bgrnehaven holder vi opstartssamtaler, nar barnet er 3-3,4 ar

- Vi afholder gruppesamtaler, ndr barnet er 4 ar

- Vi afholder overgangssamtaler, nar barnet er 5-6 ar

Samarbejdet med forzeldre foregar ogsa i hgj grad gennem bestyrelses- og
foraeldreradsarbejde.

Som foreeldreradsrepraesentant har du mulighed for at praege institutionen pd mange
niveauer. Du kommer teaet pa institutionens dagligdag og leerer medarbejderne og de
andre foraeldre at kende. Samtidig bidrager du til institutionens udvikling og stgtter op
om faellesskabet. Og endelig er du sparringspart for dagtilbudsbestyrelsen, som har
ansvaret for udviklingen i hele dagtilbuddet.

Samarbejde pa tveers i dagtilbuddet

I Risskov Dagtilbud har vi fem ressourcegrupper som samarbejder pa tvaers af
institutionerne: natur, kommende skolebgrn, sprog, motorik samt staerkere
leeringsfeellesskaber.

Grupperne deler viden og udvikler i faellesskab vores paedagogiske arbejde med det
formal at kvalificere gode lzeringsmiljger for alle bgrn.

Ture ud af huset

I Risskov dagtilbud tilbyder vi en bred vifte af paedagogiske lzeringsmiljger til barnene,
herunder bl.a. planlagte og spontane ture ud af huset.

N&r vi udforsker laeringsmiljgerne pd den anden side af 18gen, ggr vi brug af gature,
klapvognsture, el-cykelture og offentlig transport - her bruger vi cykelhjelme og
refleksveste og offentligt transport. Vi tager udgangspunkt til Aarhus Kommunes
retningslinjer i forhold til kgrsel med elcykler, letbane og busser og vores elcykler
gennemgar eftersyn og lever op til Aarhus Kommunes sikkerhedskrav.
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Feaellespasning

I perioder med forventet lavt fremmgde har vi faellespasning for tilmeldte bgrn i en af
dagtilbuddets institutioner. Dette geelder hverdagene fgr helligdagene i pasken,
fredagen efter Kr. Himmelfartsdag, uge 29 og 30 (eventuelt uge 28 og 31 efter behov)
samt hverdage i forbindelse med julen. Tilmelding til faellespasning sker via Aula.

Kost

Alle afdelinger i Risskov dagtilbud har tilvalgt frokostmaltidet, som de far leveret af et
cateringfirma. Kosten lever op til sundhedsmyndighedernes anbefalinger for kost til
bgrn, og maden er tilpasset bgrnenes alder. Maltiderne skal give grobund for et godt
socialt samvaer og fzellesskab, og bgrnene inddrages sa vidt muligt i praktiske
aktiviteter omkring maltidet. Til gvrige maltider skal bgrnene selv medbringe
mad/madpakker.

Lees mere om mad og maltider p@ Aarhus Kommunes hjemmeside:

www.aarhus.dk/kost

Bestyrelsen har udarbejdet princip for kost i dagtilbuddet, og vi gnsker s& vidt muligt
at holde fgdselsdage sukkerfri. Hver afdelings foreeldrerdd har udarbejdet sin egen
sukkerpolitik specifik for arrangementer, der afholdes i afdelingen.

Modulordning

Det er muligt at veelge mellem deltidsplads og fuldtidsplads.
Se mere herom pa Aarhus Kommunes hjemmeside:

https://aarhus.dk/borger/pasning-skole-og-uddannelse/pasning-0-6-aar/foer-vi-
passer-dit-barn/vaelg-pasning-paa-fuldtid-eller-deltid

Solbeskyttelse

Aarhus Kommune fglger Sundhedsstyrelsens og Kraeftens Bekaempelses anbefalinger
for solbeskyttelse. Nar UV-indekset er pa 3 eller derover, anbefales det, at der altid
benyttes minimum solfaktor 30 til beskyttelse mod solen uanset hudtype.

Det er foreeldrenes ansvar at smgre barnet ind hjemmefra om morgenen. En
indsmgring er som regel nok. Det peedagogiske personale fglger op pa
solbeskyttelsen, fx hvis bgrnene har veeret i vand eller sveder meget. Bgrn med seerlig
sart hud, skal der veere en seerlig aftale med foreeldrene angdende. Hvis foraeldre
gnsker en bestemt solcreme, s& skal de selv levere den.

Digital kommunikation

En del af vores information sker via Aula, hvor vi tilstreeber et hgijt
informationsniveau.

P& Aula har forzeldre ogsa mulighed for at kommunikere, og det er vigtigt for os at
pointere, at al kommunikation skal forega i en ordentlig og konstruktiv tone.

P& Aula kommer generel information fra barnets stue, afdeling, forseldrerad,
bestyrelse og dagtilbuddet. Desuden vises billeder fra bgrnenes oplevelser og
aktiviteter i institutionen.
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Det er via Aula, at forzeldre indberetter barnets forventede komme/g%-tider,
sygdom/fridage og tilmeldinger til ferieperioder/faellespasning. De daglige tjek ind og
tjek ud tider foregdr pa skaermen i barnets institution. Laes mere om Aula og log in:

https://aarhus.dk/borger/pasning-skole-og-uddannelse/skole-sfo-og-klub/foer-dit-
barn-starter-i-skole/en-god-skolestart/samarbejde-mellem-skole-og-hjem/foelg-med-
i-dit-barns-hverdag/aula

Samarbejde med skolen

Dagtilbud skal ifglge Dagtilbudsloven i samarbejde med foreeldre og skole sikre bgrn
en god sammenhangende overgang fra dagtilbud til skole ved at udvikle og
understgtte bgrnenes grundlaeggende kompetencer og lysten til at laere.

Risskov Dagtilbud samarbejder med distriktsskolen Risskov skole for at sikre en
sammenhang mellem dagtilbuddets paedagogiske lzereplan og skolens rammer for
bgrnehaveklassen. Sammenhangen handler bl.a. om gode oplevelser med at
genkende form og indhold i skolen. I Risskov Dagtilbud og skole vagtes, at bgrnene
fgrst og fremmest laerer at lege, at vaere en god ven og at kunne dele, da
kompetencerne er grundlaeggende for den videre lzering i skolen.

Lees mere pa dagtilbuddets hjemmeside:

https://risskovdagtilbud.aarhus.dk/
Respekt for Graenser

Hvis foreeldre har mistanke, bekymring eller viden om seksuelle kraenkelser begaet
mod et barn kan man fa hjzelp og vejledning hos Respekt for Greenser i Aarhus
Kommune. Man skal udfylde kontaktformularen pa nedenstaende hjemmeside (kraever
MitID) og bliver derefter ringet op af en konsulent fra specialteamet. Laes mere pa
Aarhus Kommunes hjemmeside:

https://aarhus.dk/borger/personlig-hjaelp-og-stoette/er-du-bekymret-for-dit-eller-et-
andet-barns-trivsel/respekt-for-graenser/
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