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Arbejdet med den
padagogiske lzreplan

Hvilke dele af vores padagogiske leringsmiljg har vi sarligt
haft fokus pa over de sidste 2 ar?

Her kan | opliste, hvad | har haft seerligt fokus pa som en del af arbejdet med lzereplanen, fx
elementer fra det peedagogiske grundlag, leereplanstemaerne eller de 12 paedagogiske mal.
Veer opmaerksom pa at beskrive, hvorfor det netop er disse dele af leringsmiljeet | har valgt
at have seerligt fokus pa, for bade barn og voksne.

Vi har valgt at arbejder med de emner fra leereplanene og det paedagogiske grundlag som er
beskrevet pa en ny made og derfor skal preesenteres for medarbejderne og omseettes til
paedagogisk praksis.

Vores fokusomréde: Kvalitet i leeringsmiljgerne om eftermiddagen. Vi stillede fglgende
undersggelses spgrgsmal,

1. Hvad er bgrnenes behov om eftermiddagen?

2. Struktur og organisering — det handler om rum, aktiviteter, afvikling af praktiske opgaver
mm.

3. Rollefordeling — det handler om hvordan de voksne positionerer sig ift. bgrnene. Er de
voksne tilgeengelige og hvem gar hvad.

Vores gnsker var,

at flere praktiske opgaver kunne blive til paedagogiske opgaver
at aandra "mindcat" til at vi har Ahant til kI 17 0N

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en systematisk evalueringskultur. | kan
fx beskrive, hvordan, hvor ofte og i hvilke fora | drafter, reflekterer over og evaluerer jeres

paedagogiske praksis. | kan ogsa beskrive, om | arbejder med seerlige metoder eller tilgange.

| lederteamet er vi lzerende sammen nar vi holder oplaeg for hinanden omkring faglig ledelse,
systematisk sparring/refleksion pa lederteammgder

Peaedagogiske ledere er laerende sammen i leeringsmakkerpar om vores feelles indsatsomrade
og gkonomistyring/prioritering.

Vi er leerende sammen i dagtilbuddets ressourcegrupper om faelles indsatser.

Vi indsamler data (praksis fortaelling, video mm) ind faelles workshop. Vi arbejder med
Kolbsleeringscirkel, progressionsmodellen, handleplaner, DPU mm.
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Hvordan har vi inddraget dagtilbudsbestyrelsen i arbejdet med
den padagogiske lzreplan?

Her skriver | kort, hvordan | har inddraget dagtilbudsbestyrelsen og eventuelt foreeldreradet,
fx om | har dreftet, hvad | har sat fokus pa i lebende evalueringer, resultaterne og hvilke tiltag
det har givet anledning til, eller hvordan dagtilbudsbestyrelsen aktivt har veeret inddraget i
endringer eller justeringer af den daglige praksis.
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Evaluering og dokumentation
af elementer i det pedagogiske
leringsmiljo

Udveelg to evalueringer, som | har gennemfgrt i de seneste to ar, og saml op pa erfaringerne
ved at svare pa nedenstaende seks spargsmal for begge evalueringer. Veelg gerne evalueringer,
som betad, at | efterfalgende endrede jeres paedagogiske praksis. Husk at forholde jer til
sammenhangen mellem lzeringsmiljoet og barnenes udbytte.

Evaluering 1

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemforte?

Her skriver | kort, hvilket omrade i jeres paedagogisk leeringsmiljo | satte fokus pa i evaluerin-
gen og hvorfor. Hvad var det | var nysgerrige pa eller der udfordrede jer?

Vores formal var, at vi havde en gruppe bgrn, som havde sveert ved at fordybe sig i leg og det
skabte en del uro pa stuen.Vi lyttede til hvad bgrnegruppen gnskede sig af laeringsmiljg og
skabte et eventyrhjgrne, hvor bgrnene kunne fordybe sig i legen.

Vi var efterfaljgnde nysgerrige pa, om vores lzeringsmiljg med eventyrhjgrnet, sa fangede
barnes interesse og hvilken effekt det havde for bgrnes fordybelse.

Hvilken data har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfarte
evaluering?

Her beskriver | kort den dokumentation af det paedagogiske leeringsmiljg, | har indsamlet i
forbindelse med evalueringen. Peedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige
data, som beskriver bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, fx praksisfortaellinger,
fotos, observationer, videooptagelser, vurderinger, relationsskemaer, barneinterviews, teg-
ninger. Beskriv hvorfor det netop var denne form for paedagogisk dokumentation | valgte til
denne evaluering.

Vi valgte video, da vi selv deltog i leeringsmiljget. Efterfglgende kunne gense forlgbet med
vores kollegaer, og i feellesskab kunne vi evaluerede dataen, s vi fik en breddere forstaelse
af hvad der forgik i leeringsmiljget.

vi valgte ligeledes praksisforteellinger, da data viste, at bgrnene forsatte legen andre steder
og tidspunkter i lgbet af dagen.
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Hvad laerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske larings-
miljo og bornenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse?

Her skriver | kort resultaterne af jeres analyse og refleksion, fx hvordan den indsamlede data
gjorde jer klogere pa det, | var blevet nysgerrige pa. Hvad var jeres vurdering af det paedago-
giske |eeringsmiljgs betydning for bgrnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse?

1) Vores resultat af analysen og reflektionen viste at:

- Nar vi inddrager bgrenen i processen omkring leeringsmiljget skaber det gode muligheder
for at bgrnene forbyder sig i legen efterfglgende.

- Det skabte nye legerelationer i mellem bgrnene gennem hele dagen.

- Bgrnene tog laeringsmiljget med sig videre fx ud pa legepladsen og udviklede yderligere pa
legen.

- det fangede ogsa andre bgrnegrupper, end vi fgrst havde antaget.

Hvilke ndringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen
anledning til?

Her skriver | kort, hvordan | handlede pa baggrund af jeres nye indsigter om jeres paedago-
giske leeringsmilje. | kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres
paedagogiske praksis, og om den gav anledning til at afprgve konkrete tiltag og justere jeres
skriftlige leereplan. Er justeringerne stadig en del af jeres praksis i dag?

| processen aendrede vi flere gange praksis pa baggrund af arbejdet med KOLB og vi
gendrede ligeldes vores egen tilgang til laeringsmiljget ud fra bgrnegruppen. Vores fokus var
om om vi var "foran, bagved eller ved siden af" bgrnene.

Vi justerede Igbende pa leeringsmiljget pa baggrund af bgrnenes udvikling i legen, ligesom
justeringen stadig er en del af vores praksis. Bl.a. sker der en st@rre aendring i laeringsmiljget
efter sommerferien, da bgrnegruppen aendre sig maerkant.

Hvordan har vi brugt vores indsigter i udvalgte evalueringer i
andre sammenhange?

Den gode effekt vi sa i leeringsmiljget ang. eventyrhjgrnet har vi overfert til andre laeringsrum
pa stuen og har inddraget bgrnene i den videre proces med udvikling af et nyt leeringsmilja.
Vi har brugt vores indsigter til Isbende at evaulerer vores laeringsmiljger, sa de ikke bliver
statisk, men hele tiden udvikler sig med bgrnenegruppen.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering andre
og/eller justere vores skriftlige padagogiske lereplan?

Vi vidensdeler pa tveers af afdelingerne. Vi evaluleringer med henblik pa at justerer vores
skrifliige paedagogiske leereplan.
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Evaluering 2

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemforte?

Her skriver | kort, hvilket omrade i jeres paedagogisk leeringsmiljo | satte fokus pa i evaluerin-
gen og hvorfor. Hvad var det | var nysgerrige pa eller der udfordrede jer?

Vi satte fokus pa de voksnens posionering pa legepladsen om eftermiddagen,

for at give personalet mulighed for at kunne fordybe sig i leeringsmiljgerne.

Vi var nysgerige pa, at hvis en paedagog varetager en opgaven som “flyver", ville det frigive
de andre, som derved kunne fordybe sig mere i leeringsmiljgerne med bgrnene.

Hvilken data har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfgrte evaluering?

Her beskriver | kort den dokumentation af det paedagogiske lzeringsmiljg, | har indsamlet i
forbindelse med evalueringen. Peedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige
data, som beskriver bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse, fx praksisfortaellinger,
fotos, observationer, videooptagelser, vurderinger, relationsskemaer, barneinterviews, teg-
ninger. Beskriv hvorfor det netop var denne form for paedagogisk dokumentation | valgte til
denne evaluering.

Vi har brug obeservationer, hvor en padagog har observeret kollegaernes posionering pa
legepladsen om eftermiddagen, for at se om de havde en hensigtmaessigt placering pa
legepladesen.

Vi har ligeledes brug praksisforteellinger, for at fa belyst en starre del af eftermiddagens
leeringsmiljger i forhold til obeservationene.

Hvad laerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske
leringsmiljo og bagrnenes trivsel, lering, udvikling og dannelse?

Her skriver | kort resultaterne af jeres analyse og refleksion, fx hvordan den indsamlede data
gjorde jer klogere pa det, | var blevet nysgerrige pa? Hvad var jeres vurdering af det paedago-
giske leeringsmiljgs betydning for barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Vores analyse og reflektioner af vores data viste, at nar flere psedagogerne bliver frigivet til
fordybelse i indkluderende lzeringsmiljgerne, betyder det, at alle barn far mulighed for at veere
en del af et bgrnefeellesskab.

Vi fandt ud af at peedagogerne position pa legepladsen skabet flere forskellige leeringsmiljger
der tilgode sa hele barnegruppen, idet psedagogerne tilbad forskellige leeringsmiljger. Herved
blev alle bgrn en del af et feellesskab, som bevirkende at de opnaede en starre trivsel, lzering,
udvikling og dannelse.
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Hvilke ndringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen
anledning til?

Her skriver | kort, hvordan | handlede pa baggrund af jeres nye indsigter om jeres paedago-
giske leeringsmiljg. | kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres
paedagogiske praksis, og om den gav anledning til at afprave konkrete tiltag og justere jeres
skriftlige leereplan. Er justeringerne stadig en del af jeres praksis i dag?

Evalueringen gav anledning til at vi justerede pa praksis, sa det blev mere synligt hvem der
var "flyver". Herved blev det visuelt for bgrnene, foreeldrne og personalet, hvem de kunne ga
til for at f& hjeelp og hvem der kunne fordybe sig.

Evalueringen viste ligeledes vigtigheden af, at vi lgbende justerede vores praksis sa den er i
konstant udvikling.

Hvordan har vi brugt vores indsigter i udvalgte evalueringer i
andre sammenhange?

Vi har brugt vores indsigter i forhold til posioneringer om eftermiddagen til at bredde det ud til
hele dagen, sa alle barn bliver indkluderet i bgrnefeellesskaber.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering zndre
og/eller justere vores skriftlige paedagogiske lzreplan?

Vi vidensdeler pa tveers af afdelingerne. Vi evaluleringer med henblik pa at justerer vores
skrifliige paedagogiske leereplan.
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Naeste skridt

Med udgangspunkt i den aktuelle bgrnegruppe, hvilke omrader af vores
p=dagogiske lzringsmiljo vil vi fremadrettet sette mere fokus pa?

Her kan | kort skrive, hvad | vil seette fokus pa i jeres paedagogiske leeringsmilje fremadrettet
og hvorfor. Har | faet gje pa, om der er dele af jeres paedagogiske leeringsmiljs, som kraever en
justering ud fra den aktuelle bernegruppes behov? | kan ogsa skrive, om der er omrader, | har
haft fokus pa, men har behov for at genbesoge.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive, om | oplever, at organiseringen af jeres evalueringskultur har under-
stottet meningsfulde droftelser, refleksioner, analyser og vurderinger af jeres paedagogiske
praksis i hverdagen? Eller om jeres erfaringer giver anledning til at justere organiseringen af
jeres evalueringskultur, fx om der er brug for at afprgve andre mader at mgdes og mader at
reflektere sammen, justere hyppigheden af mader eller fastholde god evalueringspraksis.
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Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere og medar-
bejdere i dagtilbud.

Formalet med skabelonen er at understotte jeres skriftlige
evaluering af arbejdet med den peaedagogiske lzereplan. Den
skal gennemfares mindst hvert andet ar (lige ar).

Den lovgivningsmeessige ramme for udarbejdelse og evalue-
ring af den lokale peedagogiske leereplan er dagtilbudsloven
med tilhgrende bekendtgarelse, der er udfoldet i Barne- og
Undervisningsministeriets publikation Den styrkede peedagogi-
ske leereplan, Rammer og indhold, 2018.

Var opmaerksom pa:

« Den primaere malgruppe for den skriftlige evaluering er jer
selv og forzeldrene i jeres dagtilbud

» Formalet med evalueringen er at sikre den lokale kvalitetsud-

vikling, hvor vi labende justerer vores praksis med udgangs-
punkt i den aktuelle barnegruppe og deres behov.

- Fokus i evalueringen er pA sammenhaengen mellem det
paedagogiske leringsmiljo og barnenes udbytte, dvs. hvor-
vidt og hvordan det paedagogiske lzeringsmilje understatter
trivsel, leering, udvikling og dannelse for alle barn. | kan med
fordel anvende Vejledning til den 12 paedagogiske mal til
dette.

- Evalueringen skal offentliggeres pa dagtilbuddets hjemme-
side.

Denne skabelon indeholder alle de lovmaessige krav til evalu-
eringen.

pardagogiiks
|mraplan

Den styrkede ( p—

i e J

Den styrkede peedagogiske lereplan,

Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal
| klikke pa skrivefeltet. | kan
fremhaeve tekster og indsaette
billeder.

| kan slette denne side ved at
markere teksten og billedet og
trykke delete.
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https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
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	Afdeling: 
	Del 1 - 1: Vi har valgt at arbejder med de emner fra læreplanene og det pædagogiske grundlag som er beskrevet på en ny måde og derfor skal præsenteres for medarbejderne og omsættes til pædagogisk praksis.
Vores fokusområde: Kvalitet i læringsmiljøerne om eftermiddagen. Vi stillede følgende undersøgelses spørgsmål,
1. Hvad er børnenes behov om eftermiddagen?
2. Struktur og organisering – det handler om rum, aktiviteter, afvikling af praktiske opgaver mm.
3. Rollefordeling – det handler om hvordan de voksne positionerer sig ift. børnene. Er de voksne tilgængelige og hvem gør hvad. 

Vores ønsker var, 
at flere praktiske opgaver kunne blive til pædagogiske opgaver 
at ændre "mindset" til at vi har åbent til kl.17.00
at sætte fokus på de voksnes positionering i børnenes lege, da legen fylder mest i dagtilbuddet 

	Del 1 - 2: I lederteamet er vi lærende sammen når vi holder oplæg for hinanden omkring faglig ledelse, systematisk sparring/refleksion på lederteammøder 
Pædagogiske ledere er lærende sammen i læringsmakkerpar om vores fælles indsatsområde og økonomistyring/prioritering. 

Vi er lærende sammen i dagtilbuddets ressourcegrupper om fælles indsatser.

Vi indsamler data (praksis fortælling, video mm) ind fælles workshop. Vi arbejder med Kolbslæringscirkel,  progressionsmodellen, handleplaner, DPU mm. 
  

	Del 1 - 3: 
	Del 2 - evaluering 1 - 3: 1) Vores resultat af analysen og reflektionen viste at:

 - Når vi inddrager børenen i processen omkring læringsmiljøet skaber det gode muligheder for at børnene forbyder sig i legen efterfølgende. 

 - Det skabte nye legerelationer i mellem børnene gennem hele dagen. 

 - Børnene tog læringsmiljøet med sig videre fx ud på legepladsen og udviklede yderligere på legen. 

- det fangede også andre børnegrupper, end vi først havde antaget. 

  
	Del 2 - evaluering 1 - 4: I processen ændrede vi flere gange praksis på baggrund af arbejdet med KOLB og vi ændrede ligeldes vores egen tilgang til læringsmiljøet ud fra børnegruppen. Vores fokus var om om vi var "foran, bagved eller ved siden af" børnene. 

Vi justerede løbende på læringsmiljøet på baggrund af børnenes udvikling i legen, ligesom justeringen stadig er en del af vores praksis. Bl.a. sker der en større ændring i læringsmiljøet efter sommerferien, da børnegruppen ændre sig mærkant.
	Del 2 - evaluering 1 - 5: Den gode effekt vi så i læringsmiljøet ang. eventyrhjørnet har vi overført til andre læringsrum på stuen og har inddraget børnene i den videre proces med udvikling af et nyt læringsmiljø. 

Vi har brugt vores indsigter til løbende at evaulerer vores læringsmiljøer, så de ikke bliver statisk, men hele tiden udvikler sig med børnenegruppen. 

 
	Del 2 - evaluering 1 - 6: Vi vidensdeler på tværs af afdelingerne. Vi evaluleringer med henblik på at justerer vores skriflilge pædagogiske læreplan.
	Del 2 - evaluering 2 - 1: Vi satte fokus på de voksnens posionering på legepladsen om eftermiddagen, 

for at give personalet mulighed for at kunne fordybe sig i læringsmiljøerne. 

Vi var nysgerige på, at hvis en pædagog varetager en opgaven som "flyver", ville det frigive de andre, som derved kunne fordybe sig mere i læringsmiljøerne med børnene.    
	Del 2 - evaluering 2 - 3: Vores analyse og reflektioner af vores data viste, at når flere pædagogerne bliver frigivet til fordybelse i indkluderende læringsmiljøerne, betyder det, at alle børn får mulighed for at være en del af et børnefællesskab. 

Vi fandt ud af at pædagogerne position på legepladsen skabet flere forskellige læringsmiljøer der tilgode så hele børnegruppen, idet pædagogerne tilbød forskellige læringsmiljøer. Herved blev alle børn en del af et fællesskab, som bevirkende at de opnåede en større trivsel, læring, udvikling og dannelse. 
	Del 2 - evaluering 2 - 2: Vi har brug obeservationer, hvor en pædagog har observeret kollegaernes posionering på legepladsen om eftermiddagen, for at se om de havde en hensigtmæssigt placering på legepladesen. 

Vi har ligeledes brug praksisfortællinger, for at få belyst en større del af eftermiddagens læringsmiljøer i forhold til obeservationene.
	Del 2 - evaluering 2 - 4: Evalueringen gav anledning til at vi justerede på praksis, så det blev mere synligt hvem der var "flyver". Herved blev det visuelt for børnene, forældrne og personalet, hvem de kunne gå til for at få hjælp og hvem der kunne fordybe sig.

Evalueringen viste ligeledes vigtigheden af, at vi løbende justerede vores praksis så den er i konstant udvikling.
	Del 2 - evaluering 2 - 6: Vi vidensdeler på tværs af afdelingerne. Vi evaluleringer med henblik på at justerer vores skriflilge pædagogiske læreplan.
	Del 2 - evaluering 2 - 5: Vi har brugt vores indsigter i forhold til posioneringer om eftermiddagen til at bredde det ud til hele dagen, så alle børn bliver indkluderet i børnefællesskaber.  
	Del 3 - 1: 
	Del 3 - 2: 
	Del 2 - evaluering 1 - 2: Vi valgte video, da vi selv deltog i læringsmiljøet. Efterfølgende kunne gense forløbet med vores kollegaer, og i fællesskab kunne vi evaluerede dataen, så vi fik en breddere forståelse af hvad der forgik i læringsmiljøet. 

vi valgte ligeledes praksisfortællinger, da data viste, at børnene forsatte legen andre steder og tidspunkter i løbet af dagen.
	Del 2 - evaluering 1 - 1: Vores formål var, at vi havde en gruppe børn, som havde svært ved at fordybe sig i leg og det skabte en del uro på stuen.Vi lyttede til hvad børnegruppen ønskede sig af læringsmiljø og skabte et eventyrhjørne, hvor børnene kunne fordybe sig i legen. 

Vi var efterføljgnde nysgerrige på, om vores læringsmiljø med eventyrhjørnet, så fangede børnes interesse og hvilken effekt det havde for børnes fordybelse. 




