Pa=dagoguddannelsen

Beskrivelse af praktikstedet:

Institutionens navn:
Adresse:

Postnr. og By:
TIf.nr.:

Institutionens E-mail:
Hjemmeside adr.:
Institutionsleder:

Kontaktperson for praktik i pae-
dagoguddannelsen:

Kommunal:
Privat:

Regional:

VIA University College

Bornehuset Gadekaeret
Vikaertoften 2A

8240 Risskov
24263369/24263781

Vgb@aarhus.dk

Risskovdagtilbud.aarhus.dk

Vivi Geertsen Brigge
Lene F. Hansen i vuggestuen, Birgit Dam i bgrnehaven

X kommunal inst.

3¢
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Institutionstype/
foranstaltning

a) Antal bgrn/unge /voksne
b) Aldersgruppe

c) Antal stuer / afdelinger
d) Abningstid

a)17 vuggestuebgrn og 30 bgrnehavebgrn
b)0-6 ar
¢)1 vuggestuegruppe 0-2 ér, 1 vuggestuegruppe 2-2,11 5r, 1 bgrnehavegruppe

d) tirsdag - torsdag kl. 7.00-17.30, mandag og fredag kl.7.00-17.00

Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

Karakteristik af brugergrup-
pen:

Beskrivelse af den / de aktuelle
bgrne- / bruger/borgergruppe.

Vores bgrnegruppe afspejler de omgivelser vi bor i - dette savel socialt boligbyggeri som vil-
laer/parcelhuse/raekkehuse

Vi har en meget lille gruppe af bgrn med anden etnisk herkomst end dansk

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af praktikstedets
paedagogiske praksis og teoreti-
ske og metodiske grundlag (Ud-
dybes senere i relation til uddan-
nelsesplanens videns- og faerdig-
hedsmal)

Vores veerdigrundlag er feellesskab. Vi betragter barnet som en del af et faellesskab, hvor
barnet er vigtigt for faellesskabet, og faellesskabet vigtigt for barnet. Vi ser bgrnene som
ligeveerdige med de voksne, og det praeger husets omgangstone. Vi har respekt for deres
udtryk og signaler. Vi gnsker, at bgrnene oplever, at vi tager dem alvorligt, og at de ser,
at vi som personale opfgrer os pa samme made overfor hinanden og over for jer.
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Vi arbejder bevidst pd at have en tzet kontakt med og fornemmelse af det enkelte barn
og stgtter og vejleder det, nar der er behov for det. Her er samarbejdet med jer vigtigt.
Vi laegger vaegt pa en aben dialog i det daglige for at bygge bro mellem hjem og Gadekae-
ret.

Paedagogiske principper

For os i Gadekeeret er det vigtigt, at der gives omsorg, knus og kram. Vi anerkender bar-
net og dets fglelser. Det er betydningsfuldt at barnet leerer, at vaere sammen med andre
barn.

En stor del af det paedagogiske arbejde bestar netop i, at give det enkelte barn den om-
sorg, det matte have brug for i Igbet af dagen.

I perioder kan barnet have brug for ekstra omsorg, hvis der sker store forandringer i bar-
nets liv (eks. institutionsskift, skilsmisse, sygdom etc). Det er derfor af stor betydning,
hvis I som foraeldre oplyser os om episoder der er sket hjemme, eller hvad der matte
veere vigtigt, for barnets trivsel.

Omsorg kan veere at give barnet lov til at vise alle fglelser, at det kan sidde pa skgdet
samt at fa en god start pa dagen.

I Gadekeeret forventer vi, at bgrnene taler til hinanden og os pa en ordentlig made. Vi ac-
cepterer at bgrnene siger fra over for andre, men vi accepterer ikke at de f.eks. slar eller
raber af hinanden. Vi vil ogsa gerne lzere bgrnene at man hjeelper hinanden, at man kan
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vente pa tur og acceptere, at man ikke altid kan komme/f3 forst. At man ikke slar, spar-
ker, bider, skubber eller kaster med ting ndr man bliver sur.

Et barn har brug for elementaere og almene feerdigheder, nar det skal lege og lzere og
indga i sociale interaktioner.

Forudsaetningen for at tilegne sig disse faerdigheder er, at barnet kan rette sin opmaerk-
somhed. Med Mogens Hansens ord:

"Opmeerksomhed er grundlaget for at lzere. De, der ikke kan rette opmaerksomheden der-
hen, hvor det sker, p8 det vigtige, det spaendende, de andre og p§ muligheder for ople-
velser — og blive der, de bliver snydt for erfaringer...”

Evnen til opmarksomhed kommer ikke af sig selv — den er afhangig af, at barnet bliver
afstemt og motiveres og opmuntres af naere voksne. Den grundlaegges ved gjenkontakten
med det nyfgdte barn, og ndr barnet starter i vuggestuen har vi derfor et szerligt fokus
pd, om barnet kan opnad gjenkontakt og fastholde opmaerksomheden.

Tilsvarende fokuserer vi pa den sproglige turtagning “da-da”, hvor den voksne med posi-
tiv energi gentager barnets “da-da”, og barnet derved tilskyndes til endnu en gentagelse.
P& denne made afstemmes barnet i sin sproglige opmaerksomhed og anspores til at laere
mere sprog.
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Barnet har ogsa brug for at lzere at flytte sin opmaerksomhed, f.eks. til, at det skal spise,
og det er her vigtigt, at den voksne sammen med barnet og de gvrige bgrn taler om "det
feelles tredje”, maden.

Sidelgbende er vi optaget af, at barnet i samspillet med de andre bgrn i vuggestuen lzerer
at udvikle og beherske den delte opmaerksomhed, som bygger p& empati og indlevelse -
den grundlaeggende evne til at fornemme og reagere pa andres fglelsesmaessige tilkende-

givelser.

For det lidt stgrre barns vedkommende har vi desuden fokus pa, at det er i stand til at
rette opmaerksomheden mod noget - f.eks. en igangveaerende aktivitet - og udelukke no-
get andet - f.eks. andre ting, der sker i umiddelbar naerhed. Det er endvidere vigtigt, at
barnet kan fastholde opmaerksomheden pa aktiviteten over tid og dermed fordybe sig, til
den afsluttes, samtidig med at barnet i en samtale eller i et samarbejde kan dele op-

maerksomheden om aktiviteten mellem sig selv og en anden.
Leg:

I Gadekeeret er det vigtigt, at der skabes rum for barnet til leg. Det skabes i samspillet
mellem voksne og bgrn. I Gadekaeret er der mulighed for, at bgrnene kan vare sammen
uden konstant voksenovervagning. Vi tror pa, at det er godt for bgrn at kunne vaere uden
voksne, nar bare de ved, hvor vi er. P4 denne made far bgrnene mulighed for selv at
skabe lege, selv bestemme hvem de vil lege med, og @gve sig i at Igse uoverensstemmel-
ser.
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Det er vigtigt for barnets udvikling at:

Legen skal have masser af plads, fordi den har sa stor betydning for bgrnenes hele
udvikling. N&r vi bruger os selv som redskaber i bgrnenes leg, stgtter vi bgrnene og
hjeelper dem med at udvikle deres leg og dermed deres sociale kompetencer.

Vi begejstres sammen med bgrnene og tager udgangspunkt i det de er optaget af.
Bgrnene far mulighed for at tage et ansvar, som de kan mestre. Derved oplever
bagrnene sig selv som aktgrer i eget liv. En stor del af socialiseringsprocessen er, at
bgrnene far gje pa deres egen og de @vrige bgrns betydning ift. feellesskabet.

Det, at skabe et godt bgrneliv, indebaerer, at vi i vores hus arbejder med mange
forskellige veerdier, og det afspejler sig i den made vi tilrettelaegger hverdagen pa3.
Vi tager udgangspunkt i det enkelte barn og de feellesskaber de er en del af samt
arbejdet med laereplaner og vi prioriterer ro og tid til fordybelse.

Der er dagligt aktiviteter/ture, hvor vi bestemmer, hvem der skal deltage. Det kan
veere aktiviteter/ture, der f.eks. er tilrettelagt efter en bestemt aldersgruppe eller
drenge/pige aktiviteter/ture.

Der er spontane aktiviteter, hvor vi spgrger bgrnene, om de vil vaere med pa eks.
ture eller om de vil vaere med til andre aktiviteter som eks. klippe ting til at pynte
op med etc. Vi tror pd, det er godt for bgrn eks. at blive inspireret til eks. at tegne,
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male og klippe. Vi vil gerne, at bgrnene vaelger det, fordi de har lyst og ikke fordi vi
har bestemt det.

Vi tager ansvar for bgrnenes udvikling og skaber forskellige lseringsrum. Der vil der-
for vaere aktiviteter hvor bgrnene ogsa skal vaere med, idet de her igennem opdager
nye muligheder for at udfolde sig selv.

Ansatte

(paedagogiske faggrupper, andre
faggrupper)

Paedagoger, paadagogisk assistent, paedagogmedhjalper, kgskkenmedhjalp og ofte jobprakti-
kanter

Praktikvejlederens kvalifikati-
oner:

Paedagogisk grunduddannelse:

PD modul i praktikvejledning:

Diplomuddannelse
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Andet/ andre uddannelser:

Navne:

Tvaerprofessionelt samar-
bejde in- og eksternt:

Vi har bla. samarbejde med PPR, socialforvaltningen, sundhedsplejerske, Bgrn og Unge Psyk.

Saerlige forhold omkring den
studerendes anseettelse:

Arbejdsforhold

Forventes den studerende at ar-
bejde alene?

Ved bekreeftelse: hvor meget og
hvordan?

Det forventes at den studerende indgar i arbejdsplan og er en del af gruppen han/hun er til-
knyttet. Der kan veere perioder p& dagen, hvor den studerende arbejder sammen med paada-
gogmedhjzelpere og vikarer hvis der er ferie, mgder, sygdom o.lign.
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@vrige oplysninger
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3¢

Pa=dagoguddannelsen VIA University College

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde flere specialiseringsmulighe-
der. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundaer specialiseringsmulighed. Den primeere specialiserings kom-
petenceomr8der for 2. og 3. praktik skal praesenteres i uddannelsesplanen. Praktikstedet kan praesentere det sekundaere speciali-
seringsomr8de p§ samme mé&de)

Primeer: Sekundeer:
o Dagtilbudspaedagogik X
o Skole- og fritidspsedagogik
o Social- og specialpadagogik

Side 10 af 23



Valgfagsomrader:

Fglgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer. X
2) Natur og udeliv. X
3) Sundhedsfremme og bevaegelse. X
4) Medier og digital kultur. X
5) Kulturprojekter og kulturelt iveerkseetteri. X
6) Social innovation og entreprengrskab. X
7) Kulturmgde og interkulturalitet. X
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Uddannelsesplan 1. Praktik (Grundfagligheden)

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilretteleegge, gennemfore og evaluere peedagogiske aktiviteter gennem delta-
gelse i paedagogisk praksis p8 praktikstedet, herunder vurdere egne leereprocesser i praksis.

Vidensmdl: Den studerende
har viden om

Faerdighedsma4l: Den stu-
derende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag-
lige paadagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmulig-
heder tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan understgt-
ter praktikstedet den studerendes lzering indenfor dette?)

praktikstedets mélgrupper
samt praktikstedets paedago-
giske og samfundsmeaessige
opgaver,

anvende viden om praktik-
stedets samfundsmeaessige
opgaver | tilrettelaeggelsen
af det peedagogiske ar-
bejde,

Den studerende bliver preesenteret for de 6 leereplanstemaer og der
forventes, at den studerende skal forholde sig til disse. Der forven-
tes 0ogs8 en anerkendende tilgang til inst., barn samt foreeldre.
Kendskab til dagtilbudsloven

mélseetning, tilretteleeggelse
og organisering af paedago-
gisk praksis, herunder om
paedagogiske metoders ef-
fekter,

mélseette, tilretteleegge,
gennemfgre og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om ef-
fekten af forskellige paeda-
gogiske metoder,

Den studerende skal indg§ i et reflekterende team, omkring alle
bornene. SUS materialet vil ogs8 blive preesenteret i praktikken
samt iagttagelser. Udover dette skal den studerende udarbejde en
TRAS og TRASMO
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evaluerings-, undersggelses-
og dokumentationsformer og

dokumentere og evaluere
egen deltagelse i peedago-
gisk praksis, herunder re-
flektere over kvaliteten i
egne leereprocesser, og

I praktikken vil den studerende veaere ansvarlig for at udfore x antal
projekter med en gruppe bgrn. Derefter vil den studerende evaluere
forlobet med vejleder samt udtrykke egne refleksioner.

s8vel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmeaessige
betydning af sunde madva-

ner, méltidskultur, hygiejne

og indeklima.

anvende viden om sundhed
og sundhedsfremme i tilret-
telaeggelsen af det peedago-
giske arbejde.

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Der anvendes relevant litteratur, udfra den studerendes mal

Evaluering. Her formuleres
hvordan den studerendes lae-
ringsudbytte evalueres ved
2/3 af praktikperioden

Der evalueres efterfglgende ved den ugentlige vejledning

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilretteleegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

a)udfra de nedskrevne mal, udarbejder stedets vejleder en “arbejdsplan” udfra disse, med ev. ret-

telser
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b) Hvordan og hvornar afhol-
des vejledning?

c) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

b)Vejledning afholdes 1 gang om i ugen i ca. 1 time. Her forventes der at begge parter er aktive

c)Den studerendes portefolio vil blive inddraget som et fast punkt p& dagsorden

Den studerendes arbejds-
plan:

Den studerende har som udgangspunkt en fast mgdeplan

Organisering af kontakt til
uddannelsesinstitution

(herunder en kort beskri-
velse af hvordan institutio-
nen forholder sig, hvis der er
bekymring / problemer i
praktikforlgbet)

Vejlederen kontakter den paadagogiske leder som sammen med vejleder og studerende afholder et
m@de hvor problemet/bekymringen gennemgas og der aftales et videre forlgb. Hvis det ikke af-
hjeelpes indenfor kort tid, tages der kontakt til den studerendes studievejleder pa VIA
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Uddannelsesplan 2. praktik - Dagtilbudspaadagogik

Omrdde 3: Relation og kommunikation — 2. praktikperiode.

Omrédet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i paedagogisk praksis med 0-5-8rige bgrn, herunder betydningen af
bgrns forskellige livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.

Kompetencemdl: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og barnegruppen, stotte barnene i at indgd i relatio-
ner til hinanden, stgtte udviklingen af barns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere
over sine egne evner til at kommunikere og indgd i relationer.

Vidensmdal: Den stude-
rende har viden om

Faerdighedsmal: Den
studerende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den daglige
padagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmuligheder
tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan understgtter praktik-
stedet den studerendes lzering indenfor dette?)

det 0-5 8rige barns for-
udseetninger og udvik-
lingsmuligheder, herun-
der bgrn med seerlige
behov,

tilrettelaegge differentie-
rede paedagogiske aktivi-
teter gennem analyse af
bgrns forudseetninger, in-
teraktion og kommunika-
tion,

Vi giver den studerende mulighed for at fordybe sig med en gruppe barn,
eksempelvis ved at gentage aktiviteten med lgbende evaluering fra vejle-
deren samt resten af teamet.

samspil og interaktion
samt relationernes be-
tydning for det 0-5 8rige

skabe neervaerende relati-
oner og understgtte det
enkelte barns udfoldelses-

Vi stotter den studerendes refleksioner omkring den paedagogiske ind-
sats, til at understotte det enkelte barns udviklingsmuligheder

Side 15 af 23



barns leg, leering, sociali-
sering, trivsel og udvik-
ling,

og deltagelsesmuligheder i

feellesskabet,

dialog og professionel
kommunikation,

kommunikere nuanceret,
preecist og forstdeligt med
bgrn, familier og kolleger,

Det forventes at den studerende indg8r i dialog med b8de barn, foraeldre
og personale og at der iseer ogs§ er fokus p8 foraeldresamarbejdet

leg, legeteorier og lege-
kulturer,

rammesaette bgrns leg,

Den studerende iveeksaetter projekter som er med til at understgtte bor-
nenes muligheder for at udvikles gennem leg. Med efterfalgende refleksi-
oner

kropslig, kreativ, musisk
og aestetisk leering og
udfoldelse i paedagogisk
praksis og

mélseette, tilrettelaegge og
evaluere paedagogiske ak-
tiviteter og generelt moti-
vere og understgtte bgrns
leg og eestetiske, musiske
og kropslige udfoldelse og

Der stottes op omkring aktiviteter som den studerende planlaegger udfra
de motoriske, musiske og laeringsmeaessige tilgang. Der ydes vejledning
undervejs og der laegges op til refleksion og evaluering p8 processerne.

omsorg, sundhedsfrem-
mende og forebyggende
arbejde.

tilrettelzegge, gennemfgre
og evaluere indsatser for
omsorg, sundhed og fore-
byggelse.

Angivelse af relevant
litteratur:
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Evaluering. Her formu-
leres hvordan den stude-
rendes laeringsudbytte
evalueres ved 2/3 af
praktikperioden

Organisering af vej-
ledning:

a) Hvordan tilrettelaeg-
ges uddannelsesforlgbet
for den enkelte stude-
rende?:

b) Hvordan og hvornar
afholdes vejledning?

¢) Hvordan inddrages
den studerendes portfo-
lio i vejledningsproces-
sen?

a)Vejlederen og den studerende laver sammen en plan for de vigtigste temaer der skal indgd i den
ugentlige vejledning

b)1 x ugentligt ca. 1 time samt 3 gange i dagtilbudsregi med andre studerende

c)Den indgdr hver gang i vejledningen

Institutionen som
praktiksted:

Er der saerlige forvent-
ninger til den studeren-
des forudsaetninger?

Den studerendes ar-
bejdsplan:
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Organisering af kon-

takt til uddannelsesin-
stitution Se ved uddannelses plan 2

(herunder en kort be-
skrivelse af hvordan
praktikstedet forholder
sig, hvis der er bekym-
ring / problemer i prak-
tikforlgbet)

Uddannelsesplan 3. praktik - Dagtilbudspaedagogik

Omrdde 4: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode.

Omrédet retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i paedagogisk praksis.

Kompetencemadl: Den studerende skal mélirettet kunne tilrettelaegge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og leere-
processer, der stotter barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. I den forbindelse skal den studerende p§ et fagligt grundlag
kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge og vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af paedagogisk praksis.

Vidensmal: Den stude- Faerdighedsmal: Den stude- Hvilke muligheder for lzering kan etableres gennem den
rende har viden om rende kan daglige paadagogiske praksis og praktikvejledningen?
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(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke lseringsmu-
ligheder tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan under-
stgtter praktikstedet den studerendes laering indenfor dette?)

samfundsmeaessige og insti-
tutionelle problemstillinger
forbundet med paedagogisk
arbejde i dagtilbud,

identificere, analysere og vur-
dere samfundsmeaessige ram-
mer og institutionskulturens
betydning for samarbejde, pae-
dagogisk udvikling og kvalitet,

Gadekaeret er opmaerksom pd hele tiden at tilpasse sig den sam-
fundsmeessige udvikling det der er aktuelt i den paedagogiske pra-
kis

leg, beveegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale
medier samt skabende akti-
viteters betydning for 0-5
8riges dannelse, trivsel, lze-
ring og udvikling,

udvikle det fysiske, psykiske,
sociale og aestetiske bgrne-
miljg,

Vi arbejder kreativt med bgrnene. Vi tilbyder muligheder for at
male, tegne, arbejde med ler m.m.

Vi udsmykker Gadekeeret med bgrnekunst. Vi arbejder udfra de 6
leereplanstemaer

forandringsprocesser og in-
novation,

bidrage til udvikling af peeda-
gogisk praksis gennem innova-
tive og eksperimenterende til-
tag,

Vi udvikler lobende praksis udfra bornegruppen. Hele personale-
gruppen forholder sig reflekterende i disse processer.

inddragelse af bgrn og for-
&ldres perspektiv i udvik-
lings- og forandringsproces-
ser,

inddrage bgrn og foreeldres
ideer og kreativitet som en del
af peedagogiske udviklings- og
forandringsprocesser,

Paedagogerne i Gadekeeret inddrager foreeldrene i et taet samar-
bejde omkring det enkelte barns trivsel, herunder forandring og
udviklingsprocesser.
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didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af pee-
dagogisk praksis, herunder
dokumentation og evalue-
ring, og

seette mél, anvende dokumen-
tations- og evalueringsmeto-
der og udvikle viden gennem
deltagelse, systematisk erfa-
ringsopsamling og refleksion
over paedagogisk praksis og

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Evaluering. Her formule-
res hvordan den studeren-
des laeringsudbytte evalue-
res ved 2/3 af praktikperio-
den

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilretteleegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar af-
holdes vejledning?

a)Sammen med vejleder udarbejder den studerende en arbejdsplan ud fra de gaeldende mal

b)Gadekzerets mgdeplan er der fastsat en bestemt dag til vejledning for den studerende
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c) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

Institutionen som prak-
tiksted:

Er der saerlige forventnin-
ger til den studerendes for-
udseetninger?

c)Den studerendes portfolio inddrages til vejledningstimerne ved at den studerende er ansvarlig for
at debattere relevante paedagogiske iagttagelser

Vi forventer at den studerende besidder en grundfaglig peedagogisk viden

Den studerendes ar-
bejdsplan:

Vi har en synlig arbejdsplan til den studerende herunder forventninger, arbejdsgang m.m.

Organisering af kontakt
til uddannelsesinstitu-
tion

(herunder en kort beskri-
velse af hvordan praktikste-
det forholder sig, hvis der
er bekymring / problemer i
praktikforlgbet)

Hvis der er bekymringer i praktikforigbet vil den studerende blive oplyst om inst. bekymring ved en
samtale med den paadagogiske leder og vejleder. Hvis der efter kort tid stadig er bekymring rettes
kontakt til studievejleder pa VIA

Side 21 af 23



Uddannelsesplan 4. praktik - Bachelorprojektet

Omrdde: Bachelorprojektet, herunder 4. praktikperiode.

Bachelorprojektet udspringer af den studerendes specialiseringsomrdde. Bachelorprojektet og den tilhgrende bachelorpraktik tager
udgangspunkt i en professionsrelevant problemstilling.

Bachelorprojektets problemformulering danner grundlag for en empirisk og teoretisk analyse, identifikation af udviklingsmulighe-

der og perspektivering af praksis.

Kompetencemdl: Den studerende kan identificere, undersgge, udvikle og perspektivere paedagogfaglige problemstillinger.

Vidensmdal: Den studerende har viden om

Fzerdighedsmal: Den studerende kan

virkefelter for den paedagogiske profession,

identificere, afgraense og undersgge en relevant professionsfaglig problemstilling af

b8de teoretisk og praktisk karakter,

paedagogfaglig udvikling og innovation,

identificere og fagligt vurdere muligheder for udvikling og kvalificering af paedago-

gisk praksis,

paedagogens professionsfaglighed og profes-
sionsetik,

formidle etiske og handleorienterede overvejelser, der kvalificerer paedagogisk

samspil, og demonstrere professionsfaglig demmekraft,

folgende forholds indflydelse p§ den valgte
problemstilling :

-Kulturelle og sociale.

-Institutionelle og organisatoriske.
-Historiske, samfundsmaessige og internati-

onale,

inddrage organisatoriske og samfundsmeaessige forhold i perspektiveringen af den

valgte problemstilling,
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nationale og internationale forsknings- og inddrage viden og forskning i en faglig argumentation,
udviklingsresultater af relevans for den
valgte problemstilling,

empiriske undersggelsesmetoder samt deres | vurdere og begrunde valget af metoder til indsamling af empiri og
muligheder og begreensninger og

opgaveskrivning og faglig formidling. formidle analyse- og undersggelsesresultater mundtligt og skriftligt.

Institutionens udviklings- og innovationsfelter:

Institutionens rammer for empiriindsamling:

(Herunder tilladelser til f.eks. fotografering, videooptagelse mv.)

Der vil altid skulle indhentes foraeldreunderskrift ved foto og videooptagelse

Kontaktperson for den studerende

Paedagogisk leder: Vivi G. Briigge eller Stedfortraeder: Lene F. Hansen
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